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Luego, si la respuesta a la solicitud de informacion publica del recurrente, se ingresé a
la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado, en fecha 25 de enero del
presente ano, segun se aprecia en el acuse de recibido del oficio XOCH13-
DGA/355/2019, que se agrega al presente, es de concluirse, que la respuesta a su
solicitud se realizd sin que haya existido la omision de respuesta alegada por el

recurrente,

Todo lo cual demuestra la inexistencia de la violacion al derecho de informacion
publica del recurrente, puesto que se le proporciond la respuesta de manera

adecuada, y por ello, el acceso a la informacién publica se satisfizo plenamente. .

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE ’
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION

ERIKA MARL

C.c.e.p. JOSE CARLOS ACOSTA RUIZ. Alcalde en Xochimilco. jacosta@xochimilco.cdmx.gob.mx
C. P, FERNANDO CICILIA MARTELL. Director de Finanzasy Recursos Humanos. ficila@xochimilco. cdmx.gob.mx
REYNA RAMIREZ BORIA. Subdirectora de Recursos Humanos. framirez@xochimilco.cdmx.gob.mx

i

Las copias se remitea vz electronica, con el fin de fomentar ef yso imente responsable y sustentable def papel.
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Xochimilco, Ciudad de México, a 22 de enero de 2019 -
XQCH13-DGA/3S5/2019
ASUNTO: RESPUESTA A SAIP
FOLIO 0416000202818.
FLOR VAZQUEZ BALLEZA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

En atencion al documento referencia XOCH13/UTR/099/0449/2018, mediante el cual envio la
Solicitud de Acceso a ia Informacion Publica con nimero de folio 0416000202818, en la que se
solicita: .

“En una lista. que comience con el nGmerc 1 como mas allo y conforme avance el grado mas bajo.
quiero que me digan cudl es el grado maximo de los servidores ptiblicos de estructura, de todos los
que hacen el nuevo gobjemo de 1a alcaldia .

La fista debera contener los siguientes requisitos: nombre, puesio, grado maximo de estudios y
sueldo

Recuerden, de mayor al menor” (sic)

Al respecto, con fundamento en lo dispuesto por los atticulos 6, fraccién 1, 192, 211 y 212 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México, se informa lo siguiente:

Que en relacion al listado del personal de estructura, con nombre, puesto y sueido, se adjunta al
presente ef listado del citado personal.

Asimismo, en aras de privilegiar los principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad, objetividad, profesionalismo. transparencia y pro persona; en
relacion al grado maximo de estudios gue comience con el numero 1 como mas alto y conforme
avance el grado mas bajo de los servidores publicos de estructura. se pone a su disposicion la
informacion atinente para que ésta sea consultada de manera directa ante este Sujeto Obligadq.

Por ello, la solicitante debera acudir ante las Oficinas que ocupa la Subdireccion de Recursos
Humanos, ubicada en calle Gladiola ndmero 161, planta alta, Barrio San Pedro, Codigo Postal
16090, Alcaldia Xochimiico, Ciudad de México, los dias 25, 28, 29, 30 y 31 de enero del afio en
curso, en un horario de 10:00 a 14:00 horas, en donde la C. Reyna Ramirez Borja, Subdirectora do
Recursos Humanos, le brindara la informacion solicitada de manera directa.

12
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Asimismo, cabe sefialar que la consulta de la informacion de! interés de la solicitante se realizara
en la modalidad en la gue se encuentra en los archivos de este Organo Politico Administrativo
Ademas, la solicitante tiene derecho a leer fa informacion que se le muestre; sin embargo, ne podra
utilizar aparatos electronicos como cémaras fotograficas, de video, teléfonos celulares, elc.,
ademas, no se puede realizar anctaciones, ni fotocopiar.

Asimismo, haciendole la aclaracion al solicitante de la informacion publica, que la consulta de la
informacion se hace en términes de lo dispuesto por el articulo 219 de fa citada Ley en donde se
establece: “Los sujetos obligados entregaran documentos como se encuentren en sus archivos. La
obligacion de proporcionar informacion no comprende el procesamiento de la misma, ni presentarla
conforme al interés particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, los sujetos obligados
procuraran sistematizar la informacion”. En ese sentido, se privilegia la entrega de la informacion

en la modalidad en la que se encuentra en os archivos de este Organo Politico Administrativo.

Sin mas por el momento, le envio un cordial satudo.

ATENTAMENTE

DIRECTORA GENERAKDE ADMINISTRACION

RNANDO CICHIA MARTELL. Director de Finanzas y Recursos Hurranes. feicilia@xochimiles. cdmx.gob.mx
REYNA RAMIREZ BORJA. Subdirectora de Recurscs Humanos. rramirez@xachimilco.cdmx.gob.mx

Copias qua serdn remtidas via exchomes.

EMUT (st DGA 8916 FCW ARE (e SRE 7660}




4rcasoin
xodhiitiico

PERSONAL DE E5STRUCTURA

{Puesta. Nombre ¢ Bemuner 2oitn Mensaal}

|
FEMUREGAS M 1AL
sOUMIRL

ALCMOE wzcm INP 5
T A T T & B T . ¥ Lo = < £ v g - 5
CO’JRD?N%QR GS VERTANILA UMCA GROOL! z MA‘}‘UL!NQ % 2004055
e~ an e e ity At e < . e [
MANZANAN& 23} ¢ uum) 4 280 4015.58
I O R . . L
WY orvmnm m uE DERS—qs&AL ALEMAN _«'xw;\sma FEMENND 5 508
MARIC ALFARD 7LORES MASCLUNG 5 12,362,17

AWVARED CHAVEL mascule |6 3253500
EOITH CUAD&UJ?{ ALVAREZ Coe ES};’(NBS:’\ - o & . 19 367, 177
AGOAEND s T e e e as
- . "’ o A;;AS R B ﬁQ’iAS A & ’ 0. 41T IR
hx A ’ 1;7esm;m~m£2 7 » \r;ﬂsc;i nNCE 3. 044554
4 ;;5;;“_’3«’ e P‘fn;\t; - ) o RS ‘;:.UUN-L‘N B ;” - l?-;ﬂzjl7
;C(X)RﬂlNAD{}!‘AU('SQVﬂR"DAﬁ PUBLICA ) BARR{‘)KI; MAR‘JN‘F:Z B - _f- ’
A il e s v« et oA ) UUU S M 17

D-R{’Cl‘i N GEG EK@«. JUW{? CA ¥ DE Gogt Eﬂﬁﬂ

SOJORQUEZ HERNANDEZ MASCUUNG b4 FALEGTY

) ) V}SZQU"!-Z T ) Mkﬁti};lww\ N % ’ LSBT RS
) o ALBA ROSA q.‘:;cs;u. ’ ) tmwm 7 $ ) w,:‘:;m,z‘ia
) N éu;sfw T casple N uéérw;:ez - o SRASEUUNG 3 v s549054

R P - cmw: . o ﬂm'u;a R '\#MCLL!NO 5 ’:Q.Mﬂ‘_«’l.

SEE t\TURA BE UMQADD‘:"AIHM-J(NTALDF sim ~C§O€ cos.wmmmm S»«M HEZ ww.-hmn 3 2XRES O
" y . ] T lastieon. 6n;\mmz V N WBSCII NG b3 b 13380
e ALVARD R w,mo T ;mn; T AT WSCQH 0> &3 2852004
@5 T tA;GUELM o cérx’m T Mcwns;(wry:a 7 m%scuum H s:svafﬁ‘!ar
o B .méshci:ﬁ ) v(imuo ?UUDO FEMENING $ .
czmu;m‘:»_w:ﬁ ?lft;}x) ’ - Q&sq':-uw«'r R 3 ) ;95?*; a¢
t:{A:IDLlA T ;mn;m T wso % ’ 336817
x:mscc?éu BEV&AHZ;-S:‘SECJ%GS uumrvcﬁ o R g;clt'in o MA&‘E_Thu, ‘ o i 31778
o ;Egbm‘m: » . :auu e ALA‘;HS - . SAASCLUNGD s Z233500
T e cumomuse j —— T P
o M;;‘gc;“;;,.:«p » s .z}s.&’f«.ca
o ’ s ‘ 5 1‘:;.3&2».\?
.. e o DRI B0 SUNETCIUEV A R
JEFATA}!:A BEUS PGTM CRUZ £s NO b PE3SX 1]
ot e o 2 - o it AL 53 S e SURTNUU TN UI N 1o - . .- e .
EFATLRA DE UNIDAT ns:raa'« AENTAL OF P‘AI{IEGN“ \AFNE)DZA % 22535,04
PR v PRSI g imes j IO 59 i) i
n‘acccmn. 21 mwnm Ecmcwco rmo'».sAnvo (2,154 OWERA s A41'872,38
,sica(m oE c»cwwo v ’ o ot.m c«uz ) ’ m;wn 1s ';0.517.13
ASFS(‘R - o B OF LAMORA CT ‘y;l'bmt\ . MASCULHT % 2969 (,;
RECCION Gc?'EB.ﬁL B:V [tAB?OLLD :}z—n.u\m ‘ anvsz. ’ rt;wwwc <
: st ;- B B
- m,«mzz\ ) MASCLLING 5
mmts h N-AS{‘L;UNC 3 BR6LIT
T NICOLE $E5SAl ’ Simft;fz% I ?E:«;!mzna s o 33327,58
RCARDD ' -“UU\‘\;ES o I » l 5 ) i;f.ﬁhz.l-f
C;JN&PCION ) vaORes ) S CASTRD ) $ C a'svma.:;d
BOLE ALBERED - r;on(« o ;;e.aazs T 1 r«,:;s<;)t;_eqo o 5‘ ‘
:os;f«;nmo o FLOQESM ‘LORFS N M:QS&'UL}N{? $ V 1932, ;7
) MiGUEiM;;:ét o uo;tss T T . I MA;);NQ - ', - !93&%2,;7

Pagina 1




-
)t:;,af s FOHEs 7 v/xlmfﬁn~ o T ;\'f\;:«:'.u;;\;b » 3
G;mm;s. ) o MART!N Dﬂ.car«;j ‘ \‘v‘“\f;t',il-k;’»'ﬂ N SV
" ‘ R:c«;r;m ) REAZLLUNG ) I3
saric B P f,«‘@;;x;ftit‘«’w 3
SAB\EC;JL‘&C 3
o c;om;m.z:' M#ﬁiimm(} ) £ a
om};;' R :éu.‘:.';mm - ; MASZU;M() o A; }
: BT ‘ ) w..%cu;me o s o
f.‘»’amhi‘ft{o o B 9.4&4’.‘."‘) ;\"3 Ai Sﬁ :
i.w(m B FEATNNGE B
SUREREL LN BF MANIESRE CA‘ST;U.(I« N ‘F‘:'ﬂ{.’\'ix\‘f} o 3
» AGR)AN;\ er(}$2va ) . ?mt. N5
T gm;f;;;} o ) meﬁ ‘ T w‘-éx{@:féf; 1936217
' | o T wmmame js wsasse
a&‘;mo T _zamﬁim:-? i et 7 mklﬂ@ o] 5 2 é;s_m
:05M(:;;i‘*ﬂ‘?ﬂ(xmADI‘«‘INIS?RMNA - . . ‘ ;e‘AﬁN;NG ' s ) 23, : z;;t
- ‘ Jéiﬁuo S ) ;’;AAS(UL:N(\ < .;9 562 17
. ‘ *MkU’tﬁC s: ) uf;rm '
’ «mrv el‘iO ’ Q' » .Y? s:SO«
o s'cmmwe o s 3(» ;‘ﬂ ss
MAL!)DNA!)' ; srmmmﬂ s
7 MAZ&DNASQ ‘ W\sx‘uua ' $
MABW;:} ’ FEM{NH‘%{) 5 -
B SV RIS S ORI . e ~':
SARTINER AIIAS ARG $
MAP,'NN(-Z. S 50;%&% T M»\sw;.wn v s 15 5»21(
i ;;;“m;a o wsr; o m;\-s.c‘u;ﬁu' ' s" o zzs:*»rm
VIANEY SAKA ) MEJ!A oo AG\!W\R - T fE»hsE.v.m.a ' s ’ 2“;5;‘&—
:r:an o ':;;z;(A r;;f,(&;w ' s T svasse
‘ \v:\;.mnvs: T &éma ;Mmu‘\m - -‘?
i 2 P T R U . . IR S LRl
m&,nm iiA ¥ ')t5f~20 Vi RAUL PA*‘NE((} MRSCUUND S
- O — e P USRS SR A L e d
NORIAR |MExOEZ GAYTAN FEMENING 3 A0.440,58
o ;\AENDGZA( T Ao A MASC!’IIINC - s o 59:311:1‘&
- bMéM)(.‘ZA ‘ MA,;:K‘:‘UNC S h $2535.0%
! . i V«w&scmiw 3 o e s
T T .
) m«smm s 1948217
!v%A”.CU!iHO 3 27.‘:0941.1
s M'a,:swmma ’ sﬂ é}i.zﬁ);d
; .%30;!:%”5) : N T rvwsr'wftu iﬁ N 22 535;0::
o ;ﬁ? T 3 FE.M{N&N{) 5 - 2("’440:5:1
- Py vguﬁxﬁ)tz FEMENIND s 30,840,548
Jt)l!{ “o ,sw’uawa v;r; HYECYOS OF » ME;mm SARSCUEING 3 i¥ éé';,u
AVURA T fu"am;xc» ;».ma 5221, EH a0 3 u. xssusAw»: FRBIRG o MA‘S{HUN\'} 3 3 ‘;’»33‘04
usm::.a:;;.-amss&e o mg; CIRAT 'éaa mmﬂﬁ ) ’ ﬂsam&m V LAY S MASCUTNG Ts 7544071
. o h nRAgsL: - m;&m T 'r:Amwao " s‘ ) ’;a,me,sq ]
. - k‘vxc>1;};nzl);(;m o GONZAIET ‘ ' MASCGLING ’S %3.1\146.7’1
) o oay " asorere S P N P
S T hvanin racouws ) BRIV P 506
) NOGUER ) c.om‘is o ) struq.z‘m ; 5{1,4-;1?,‘:4
T o ?\Dﬁi;’i;y‘: ’ v»xvil;m:z.\“' T SSASCUUNEY < w:.um'a
h OUVARES AGUIRRE ' v T mAsmu&o >$ ?»0.400‘5‘4
;Iir;ﬁ,irsumé ©E. i*';uu.wo:su; _‘/EGU‘NI RICG o o "x;“:lARES ) «M(U"« T BAASCUIND h S‘ 24 9.'19:11

Pagnz2




TR

b

RACISN

DIRECCION GENERAL (\‘C CER&S h L‘E MRR()LLC' L‘RE&NO

ji3 RTL"'(A Dt Ui ML‘»’DDU‘A‘("AM(NTM 0[ REG lMﬂZA"!Q'J 4|

ECCION DE RECURSDS RUMANDS

MENTDA(DI[

a0 DEP;\RTAMB\TAL Tt AM
e e e ¢

: sccion DE cmzmau u,oruuuox

R COBRDINADDS DE PROYECTOS e !‘ROMO(:"H ala swmst(m

D;R[CCIDN U BESARROLLD SUSTENTABLE

H‘FA[L’RA DE K ’bw W"AKTAW AL DEADQVS

;SN”RD DESERVICIO Y M’(NUUN C(UOAOA?‘A

u‘Drk cooko-wxbm PE PﬁDV{‘

HBLR CODRDINADDR Di P-lOY{(.!D< DE P!

.%05 QU'?URI\L(‘SY DtPDa VOR

JEFATURA DE ‘J\‘J‘OAD DEPARTAFAFNTAL DE ALAIAT (NE&Y)T INVENTARIDS

UDER CDORD\NADM {EE FROYECTOS DE comacu (;J SREQRILES rWANUER(}%

JDEI’( CD‘)ROE{\ADO@ "E "ROV(,GDS 414 P‘RO\;M&’A& CDMUM’ARID‘)

m/ﬁ

DE uNisAD D"P:“RYAMENTM OE mb NAS, VA\»O‘? ¥ PRESUPLIESTOS

(}S P'\'BUCD&

Ve R

A (TDR FABIAN

e

IOIVERA

0TIz

ORTIZ

DRI

PAEZ

PAEZ

XANG‘EL

REV[RQS

F.OCHI\

DIVARTS

PAALICS

PASTRANA

RAMIEZ

Rt\MNiZ

MMIR‘I

I

xonmouzz

| SANDDVAL

TOLIOD
INUIARES
PEREZ
D LALRUZ
SINENE2

FRAGOS0

QLVERA

HORIA

!'JE‘«T(Q

!M‘GARRF’E

S«‘AZQE‘EZ

Hﬁ&\IARRQ

CARMDNA

FLDRLS

ALQUILTRA

ROSAURA

FELA

LHAVER

—
) ROSI\LES . o »ﬁ;D};ZA:t‘Z
osaaon  fowver

M}\NCIO

fu\mmm\m ARRDYD
‘ msmoo . RIEC‘ND.U
isratL l  lciaver
' A Aam.nm PEROPE Y e
i rAST!lLQ
swoourL mwm )
. sﬁam& i
victon smmus ssA
U b it o s o
MELCHOR smo chcHou
SRR LA o KA
osmag 'rzcmcn NEGRETE
ST vxcmawm"e-m” TEuEz Tleatacior
) o ALDERRANA
) B larvam
) ’ cnveen

MAmA DEL W"DRR"I

VANE:
REL‘EN’T()R VARGAS

Pagna3l

VILLALDAOS

HMENEY

BIAJ

\EN‘&AS

okRC(A

CAMACHD

A

FFWENIND
FERCHING
AASCULING
'41!\SCU‘UINO
FEM:;E NINO

fEME

RACIND
WASCRILHNCE
MASCUUND

MAKCUL

SAASUULH
FEMENIIG
TANGOUHGY

WASTULNG

FUMENING

FEMENID

£ ASCUUNG

CLLNG
FAASCHUNG
REASUTHNEY
BASCLUNG

FEMENNCY

FEMENIRD

MASCU[IMQ

£ ('AENJNU

ASCUIND

FASCUHING
FEMIENSKY
FS‘ME;‘.’!NG

MASCULIND

WASTULING
FEMENENG

FEMEENG

FEMLEIND

BAASE TR

MASCUDNG

MASTING

BAAN
r.ﬂn%rmmn
BASCRLIND
i-’Ul!‘N!NO
BAGL Ulle
RLAASEHEENG

FEMENDID

HASTURNG

FEMEPRNCY

WASCHUND
PIRTLANERNY
A UL

FEMENIND

RASCULND,

LHING

w

@

P
3

£

$

i

W

74 440,72

“~

w

222504
R LAY

T8.088.71

35,04

34 44 S

Crags

D 317,78
EDE L (IR
nA35,00

2210527

£ SEEa

12O00.5E

[GR At
17 3’09.1]
35 aatisd
IF0E11
:é. £35.04
33217
] ’;9"‘?.1!

13 362,47

19 #5212

2 AJLR
:,‘.%;';Pé
22837 0%
i3 2237
2253304
S‘);:*E.‘: ;7
?!:)\&.tux?:"
[RELIRE

179

362,37

17 081t

Y S

i? ‘;!S.W}
2242504
REN:E LR ¢E
1’)_3,62.; 7

PR3 O

33 A8 34

R




ll 3

lAkBE(&T{}

¥ SEGUIMIENTO

Pagios 4

z?ﬂi&(‘yﬁ\ BAASCUBING
J Rl MASCUIND
}ﬁllVAﬂﬁS RASCULING

!MRBER

PABSTHUING

oo

[N

L SR

IRREERH

[Er——



¥ GOBIERNO DE LA L0y 5
‘3 CIUDAD DE MEXICO CROLEYaL
o -

mtwmm

’ o Fae Xochimilco, Ciudad de México a 21 de febrero de 2019
T ’
infox OFICIO No. XOCH13-UTR-938-2019
04 MAR 2019 RECURRENTE:
RECIBI O EXPEDIENTE: RR. IP. 0255/2019
Nombre: e FOLIO: 0416000202818
e
Hora ) 5") ‘/( }

J 7 ASUNTO: RESPUESTA RECURSO DE REVISION
dotis of acaexo )

LIC. MARILYN D. SANCHEZ RAMIREZ

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA

SUBDIRECCION DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE

ASUNTOS JURIDICOS DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION

DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS

DE LA CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE

C. FLOR VAZQUEZ BALLEZA, Titular de la Unidad de Transparencia, en ia Alcaldia de
Xochimilco, sefialando para oir y recibir notificaciones el correo electrénico oficial
oip.xochimilco@gmail.com, ante este H. Instituto, con el debido respeto, comparezco para exponer
lo siguiente:

En atencion al oficio INFODFIDAJISP-AI865/2018, de fecha 31 de enero de 2019, y recibido esta
Unidad de Transparencia, €l dia 07 de febrero del afic en curso, a las 13:25 horas, en el que se
notifica el Recursc de Revision, RR. IP. 0255/2019 y en cumplimiento a 1o dispuesto por los
articulos 10, 24 fraccion X, 240, 241 y 243 ultimo parrafo, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad México, se remite la siguiente
informacion:

1. Oficio XOCH13/UTR/520/2019 emitido por la Titular de la Unidad de Transparencia Flor
Vazquez Balleza, ,

2. Oficio: XOCH13-DGA/629/2019, signado por la Directora General de Administracion, Erika
Marlten Pérez Camarena

3. Oficio: XOCH13-DGA/355/2019, signado por la Directora General de Administracion, Erika
Marlen Pérez Camarena.

4. Relaciéon Personal de Estructura.

Asi mismo, le expongo lo siguiente:

La respuesta que proporciona el Sujeto Obligado, no corresponde a solicitud de informacion
presentada por el recurrente; se le comunica que no, se podrd dar respuesta al recurso de
revision, con fundamento en el articulo 234, fraccion V la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de ia Ciudad México, y se solicita que modifigue su
contestacion, sin embargo, deja que se venza el plazo concedido para manifestar su respuesta,
y de manera verbal, ratifica su respuesta y sefala que esperara a que el INFODF emita acuerdo
en el que revoque su respuesta y ordene atienda su solicitud.

Dontednd e rongmecevn s




RECURSO DE REVISION
CUMPLIMIENTO

RECURRENTE

SUJETO OBLIGADO
DELEGACION XOCHIMILCO
(ACTUALMENTE ALCALDIA XOCHIMILCO)

EXPEDIENTE: RR.IP.0255/2019

En la Ciudad de México, a diez de mayo de dos mil diecinueve." |
VISTO: El estado procesal que guardan los presentes arutoisfe'_ri los que:

A) El dos de abril de dos mil diecinueve, este Instituto emitié acuerdo con el cual dio vista
a la recurrente para que dentro del plazo de cinco dias s_é, manifestase respecto del
informe de cumplimiento remitido a este Organo Auténomo por parte del Sujeto Obligado,
el cual se le notificé el veinticinco del mismo mes y afio., - = - -

En ese tenor, de conformidad con lo previsto en el numeral Tngesnmo Tercero del
Procedimiento para la Recepcién, Substanciacién, Resoluclon y .Seguimiento de los
Recursos de Revision Interpuestos en materia de Acceso'.a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales de la Ciudad de México, se dicta el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- A las documentales descritas en el presente @cuérdo, 'se les concede valor
probatorio en términos de lo dispuesto por los articulos 374 y 402 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de aphcacmn supletorla ala Ley de la
materia, asi como con apoyo en la siguiente tesis jurisprudencial:

“°

Novena Epoca

Instancia: Pleno PR

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta

Tomo: I, Abril de 1996 :

Tesis: P. XLVII/96

Pagina: 125

PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y DE LA
EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14 CONSTITUCIONAL
(ARTICULO 402 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS :'_”VILES PARA EL DISTRITO
FEDERAL). El Cédigo de Procedimientos Civiles dél” D/str/to Federal al hablar de la
valoracién de pruebas, sigue un sistema de libre apreC/aCIOn en materia de valoracién
probatoria estableciendo, de manera expresa, en su articulo 402, que los medios de prueba
aportados y admitidos seran valorados en su conjunto por el juzgador, atendiendo a las

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México. - )
Teléfono: 5636 2120 ) 1
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reglas de la I6gica y de la experiencia; y si bien es cierto qué la garantia de legalidad prevista
en el articulo 14 constitucional, preceptia que las sentéhbias deben dictarse conforme a la
letra de la ley o a su interpretacion juridica, y a falta de ésta se fundaran en los principios
generales del derecho, no se viola esta garantia porque el juzgador valore las pruebas que
le sean aportadas atendiendo a las reglas de la I6gica’y ‘de la experiencia, pues el propio
precepto procesal le obliga a exponer los fundamentos de la valoracion juridica realizada y
de su decision. '

Amparo directo en revision 565/95. Javier Soto Gonzalez. 10 de octubre de 1995.
Unanimidad de once votos. Ponente: Sergio Salvador Aguirre Anguiano. Secretaria: Luz
Cueto Martinez. ‘

El Tribunal Pleno, en su sesion privada celebrada el diecinueve de marzo en curso, aprobé,
con el numero XLVII/1996, la tesis que antecede; y determiné que la votacion es idénea

para integrar tesis de jurisprudencia. México, Distrito Federa/ a dlecmueve de marzo de mil
novecientos noventa y seis.

”

EXPEDIENTE: RR.IP.0255/2019

SEGUNDO.- Mediante acuerdo de fecha tres de abril de dos. mil diecinueve, este Instituto
tuvo por presentado al Sujeto Obligado remitiendo el informe sobre el cumplimiento a la
resolucién de mérito; asimismo, a través de dicho informe sefialé un correo electrénico
como medio para oir y recibir notificaciones. Al respecto, de conformidad a lo dispuesto
por el articulo 272-G del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de
aplicacion supletoria a la Ley de la materia, se le tiene por autorizado dicho correo para
tales efectos. : .

TERCERO.- Ahora bien, de conformidad con el primer parrafo del articulo 259 de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad
de México, en relacion con el inciso A, fraccion I, del.numeral Trigésimo Tercero, del
Procedimiento para la Recepcion, Substanciacion, Resolucion y.Seguimiento de los
Recursos de Revision interpuestos en relacion a la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México de este Instituto;
con los documentos del cumplimiento y toda vez que la-recurrente no se inconformé
contra la respuesta, este Instituto procede a determinar sobre.el presente cumplimiento,
conforme a lo siguiente: -

a) De conformidad con el articulo 230 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, asi como en el
acuerdo 0001/S0/16-01/2019, mediante el cual se aprueban los dias inhabiles del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
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Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, correSpondiente al afo dos
mil diecinueve y enero de dos mil veinte, para efectos de los actos y procedimiento que
se indican, competencia de este Instituto, se hace constar que el plazo de cinco dias
habiles concedidos a la parte recurrente, para manifestarse _reSpecto del informe de
cumplimiento emitido por el Sujeto Obligado, transcurrié;d_el' dia veintiséis de abril al
tres de mayo de dos mil diecinueve, toda vez que la notificacion se realiz6 el dia
veinticinco de abril del presente afio; por lo que de conformldad con el “Articulo 133.-
Una vez concluidos los términos fijados a las partes, sm neceS/dad de que se acuse
rebeldia, sequira el juicio su curso y se tendra por perdldo el derecho que, dentro de ellos,
debio ejercitarse” su derecho precluyd en virtud de que no se manlfesto dentro del plazo
concedido para ello :

EXPEDIENTE: RR.IP.0255/2019

b) El veinte de febrero de dos mil diecinueve, el Pleno de este Instituto resolvié en
definitiva el recurso de revision al rubro citado, en el sentido de ORDENAR al Sujeto
Obligado a que “ emlta respuesta en atencion a la soI/C/tud de acceso a la informaciéon
publica de mérito...

c) Ahora bien, de la respuesta en via de cumplimiento de resolucion, cabe destacar el
contenido del oficio XOCH13-DGA/355/2019 de fecha:vein'tidés de enero de dos mil
diecinueve, el cual le fue notificado a la particular al medio sefalado para recibir
notificaciones en el presente recurso el veintinueve de marzo del afo en curso; el cual en
la parte que nos interesa dispone: - : :

« HEE S

En atencion al documento referencia XOCH13/UTR/0991 0449/201 8, mediante el cual envié
la Solicitud de Acceso a la Informacién Publica con numero de fol/o 0416000202818 enla
que se solicita: '

“En una lista, que comience con el nimero 1 corno mas alto'y conforme avance el grado
mas bajo, quiero que me digan cual es el grado maximo do los servidores publicos de

estructura, de todos los que nacen el nuevo gobierno de la alcaldia.

La lista debera contener los siguientes requisitos: nombre puesto grado maximo de
estudios y suelda :

Recuerden, de mayor al menor” (sic)
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Al respecto, con fundamento en lo dispuesto por los am’culds 6, fraccion Il, 192, 211y 212

de la Ley de Transparencia, Acceso a la informacion Pub//ca y RendICIon de Cuentas de la
Ciudad de México, se informa lo siguiente:

EXPEDIENTE: RR.IP.0255/2019

Que en relacion al listado del personal de esfructura,” c-o’ny vhoimbré,' puesto y sueldo, se
adjunta al presente el listado del citado personal. '

Asimismo, en aras de privilegiar los principios de certeza, eficacia, imparcialidad,
independencia, legalidad, méxima publicidad, objetividad, profesionalismo, transparencia y
pro persona: en relacion al grado méaximo de estudios que comience con el nimero 1 como
més alto y conforme avance el grado mas bajo de los servidores ptiblicos de estructura, se
pone a su disposicion la informacion atinente para que ésta sea consultada de manera
directa ante este Sujeto Obligado. :

Por ello, la solicitante deberé acudir ante las Oficinas que ocupa la Subdireccion de
Recursos Humanos, ubicada en calle Gladiola m’lmero'ﬂ.16~1, planta alta, Barrio San Pedro,
Cadigo Postal 16090, Alcaldia Xochimilco, Ciudad de MékiCo,~ los dias 25, 28, 29, 30 y 31
de enero del afio en curso, en un horario de 10:00 a 14:00 horas, en donde la C. Reyna
Ramirez Borja, Subdirectora de Recursos Humanos, le. brlndara Ia informacién solicitada
de manera directa. ‘

Asimismo, cabe sefialar que la consulta de la informacion. del interés de la solicitante se
realizara en la modalidad en la que se encuentra en los archivos de este Organo Politico
Administrativo Ademas, la solicitante tiene derecho a leer la.informacion que se le muestre;
sin embargo, no podra utilizar aparatos electrénicos como camaras fotogréficas, de video,
teléfonos celulares, etc., ademas, no se puede realizar anotaciones, ni fotocopiar.

Asimismo, haciéndole la aclaracion al solicitante de la informacién publica, que la consulta
de la informacion se hace en términos de lo dispuesto por el articulo 219 de la citada Ley
en donde se establece: "Los sujetos obligados entregaran documentos como se encuentren
en sus archivos. La obligacién de proporcionar informacién no comprende el procesamiento
de la misma, ni presentarla conforme al interés particular. del solicitante. Sin perjuicio de lo
anterior, los sujetos obligados procuraran sistematizar la:informacién”. En ese sentido, se
privilegia la entrega de la informacion en la modalidad en /a que se encuentra en los
archivos de este Organo Politico Administrativo.

.7 (sic)

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparéncia”, Col; Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México..:*: "
Teléfono: 5636 21 20



info
De lo antes transcrito, se advierte que el Sujeto Obligado emitié una respuesta a través
de la cual le entregé al particular un cuadro que contiene el listado del personal de
estructura, con los nombres, puesto y sueldo de cada uno de estos. Ahora bien, por lo
que hace al requerimiento consistente en “grado maximo de estudios que comience con
el numero 1 como mas alfo y conforme avance el grado 'mas bajo de los servidores
publicos de estructura”, el Sujeto Obligado puso a disposicion la misma en consulta

directa, sefialandole un calendario para llevar a cabo la misma, indicandole para tales
efectos dias y horarios para su atencion.

EXPEDIENTE: RR.IP.0255/2019

En virtud de lo anterior, es dable concluir que el Sujeto'" Obligado atendid la resolucién
dictada dentro del expediente en que se actla, toda vez que emitié una respuesta a la
solicitud de informacién de la particular, en los términos senalados en lineas precedentes.
Por ende, a criterio de este Instituto se tiene por cumpllda la resolumon dictada el siete
de febrero de dos mil diecinueve.

Finalmente, cabe sefialar que para el caso que nos ocupa, no es menester analizar el
fondo de la respuesta entregada, ello en atencién a que, tal'y como se indicé mediante
acuerdo de fecha dos de abril de dos mil diecinueve, la parte recurrente podra interponer
recurso de revision a la respuesta proporcionada, lo anterior de conformidad con el ditimo
parrafo del articulo 234 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México que textualmente sefiala:

“«

Amculo 234. El recurso de revision Procedera en contra de
(..) . P
La respuesta que den los sujetos obligados derivada: ‘de,la resoluc:/on a un recurso de
revision que proceda por las causales sefialadas en las fracciones III VI, VIl IX, X y X1, es
susceptible de ser impugnada de nueva cuenta, med/ante recurso de revisién, ante el
Instituto. ’

7

Del precepto legal en cita, se advierte que el particular de nueva cuenta puede impugnar
la respuesta del Sujeto Obligado en caso de que ésta le resulte ambigua, parcial, o
considere que no satisface en su totalidad su solicitud-de informacion. Aunado a lo
anterior, cabe sefalar que el caso que nos ocupa cae en €l supuesto establecido en la
fraccion VI, de articulo referido.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia’, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldla Benlto Juarez, Ciudad de MeX|co T S :
Teléfono: 5636 21 20 .




CUARTO.- Agréguese el presente acuerdo al expediente péré los efectos legales a que
haya lugar. BT

EXPEDIENTE: RR.IP.0255/2019

QUINTO.- Notifiquese a las partes a través del medio sefialado para tal efecto, de
conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Cdédigo de Procedimientos Civiles
para el Distrito Federal, de aplicacion supletoria de acuerdo con el articulo 10 Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendic¢ion de Cuentas de la Ciudad de
México. IR

SEXTO.- Archivese el presente asunto como total y definitivamente concluido.

ASi LO PROVEYO Y FIRMA LA LICENCIADA YESSICA PALOMA BAEZ BENITEZ,
DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES
Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, DE CONFORMIDAD CON
EL ARTICULO 20, FRACCION XVII, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL DISTRITO FEDERAL, EN RELACION CON EL OCTAVO,
NOVENO, DECIMO Y DECIMO SEPTIMO TRANSITORIO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA, ACCE A LA”INFORMACION; PUBLICA Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDA ' S

MRS

JA&! P/Jolzf@fa
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