RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: RR.P. 20231’2019

i EN (, ""‘::

RECURRENTE: ’f’
INFORMADADX VC /7=

SUJETO OBLIGADYY.,
CAJA  DE P VISIq

MEXICO

COMISIONADA PONENTE:
MTRA. ELSA BIBIANA PERALTA
HERNANDEZ

En fa Ciudad de México, a diez de julic de dos mil diecinueve

VISTO el estado que guarda el expediente RR.1P.2023/2019, interpuesto por
informada VC en contra de la respuesta proporcionada por la Caja de previsién
para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, en
sesion publica resuelve SOBRESEER ia respuesta emitida por el Sujeto Obligado

en atencidon a los siguientes:
RESULTANDOS

. El diez de mayo de dos mil diecinueve, se recibid a tramite por medio del
Sistema Electronico INFOMEX, la solicitud de acceso a la informacion publica
asignandoie el folio 0303000016119, mediante la cual el recurrente requirid de Ia

modalidad, en medio electrénico, lo siguiente:

De forma fundamentada y motivada solicitc brinde fa siguiente informacion:

1. ¢Existe el reconocimiento de antigiiedad ante la Caja de Prevision para los
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, como 1o es para
los trabajadores que cofizan ante el Instituto de Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado {ISSSTE)?

2. Si es asi, jquien y como debe de realizar el procedimiento para que se efectué
dicho reconocimiento de antigiiedad?

3. Anle quién se solicita ef reconocimienito de antigliedad.

o o o



nfa

.7 (Sic)

iI. Ef veintiuno de mayo de dos mil diecinueve, a través del sistema electrénico
INFOMEX, el Sujeto Obligado, notificd a la parte recurrente el oficio sin numero y
sin fecha suscrito por el responsable de ia Unidad de Transparencia, mismo que

en su parte medular manifesto:

o

E£n atencién a su solicitud de acceso a la informacion pablica con nimero de folio
0303000016119, le comento que fa Unidad de Transparencia de este Enfe
Obligado, envio la misma a la Unidad Departamental de Administracion de Capital
Humano por ser ésta quien detenta la informacion por usted requerida, la cual envio
a esta Unidad la respuesta a la solicitud de informacion, misma que le + adjunto en
archivo electronico, para su consulta directa.

..."{Sic)

- Al oficic de referencia el Sujeto Obligado adjunté copia simple de la siguiente

documentacion:

Oficio CAPTRALIR/DG/UT/441/2019, del veintiuno de mayo de dos mil diecinueve
dirigido al recurrente, emitido por el responsable de la unidad de Transparencia,,

en los siguientes términos:

o

Al respecto le informo que la Unidad de Transparencia de esta Entidad, remitio la
solicitud a la Unidad Deparfamental de Recursos Materiales, Abastecimiento y
Servicios por ser esta quien detenta la informacion por usted requerida, misma que
mediante ef oficic CAPTRALIR/DG/DAF/SA/UDACH/448/2019, envio la respuesta a
lo usted solicitado, la cual se adjunta en formato .pdf.

. (Sic)

e Oficic CAPTRLIR/DG/DAF/SAIUDACH/448/2019, del diecisiete de mayo de
dos mil diecinueve, enviado al responsable de la Unidad de Transparencia,
suscrito por el Jete de Unidad Departamental de Administracion y Capital

Humano en los siguientes términos:

WWW_,-t“:‘n_,df_(;,‘-ﬂ.f“, T S Y T S S O B S S 1 TP T A PR S SRR SR SRS S R SR S A A R N S TR AR



o

En respuesta a dicha solicitud, se informa que la Cafa de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México (CAPTRALIR),
otorga a empleados técnico operativo, "Gratificacién por Antigitedad”, una vez al
afio de acuerdo a lo establecido en el arficulo 144 fraccion X, del Reglamento
Interno que fija las Condiciones Generales de Trabajo de los Empleados de la
CAPTRALIR, publicado en ifa Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 10 de
oclubre de 2014, que a la letra dice:

ARTICULO 144.- Independientemente de lo establecido en la LFTSE y en este
Reglamento inferno, la CAPTRALIR oforgaré a los frabajadores las siguientes
prestaciones:

Fraccion X.- Los frabajadores de la CAPTRALIR recibiran durante el afio, una
gratificacion economica por antigiiedad, de acuerdo a su nivel salarial y afios de
servicios bajo fa siguiente tabla:

a) Por 5 dias habiles al afio, a los trabajadores que tengan de 6 a 15 afos de
antigiiedad,
b) Por 8 dias habiles al afio, a los trabajadores que tengan de 16 a 20 afios de
anligiiedad.
c} Por 10 dias habiles al afio a los trabajadores que tengan de 21 afios 0 mas de
antigtiedad

Esta gratificacion se aplica en la nomina de los empleados técnico operativo que
tengan fos afos de servicio establecidos, sin que exista tramite de por medio.
.(Sie)

ii. El veintinueve de mayo de dos mil diecinueve, la parte recurrente presentd

recurso de revisidn manifestando su inconformidad, de ia siguiente manera:

7

Aéto o resolucion impugnada
Oficios CAPTRALIR /DG/UT/441/2019 y CAPTRALIR/DG/DAF/SNUDACH/448/2019
de fechas 21y 17 de mayo del afio en curso, respectivamente

Descripcion de fos hechos en que se funda la impugnacidn

CAPRPTRALIR /DG/UT/441/2019 donde si bien tnicamente informa que la solicitud fue
remitida a la Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimiento y
Servicios por ser quien aparentemente detenta la informacion, también lo es que no
fundamento porque es esa Unidad Departamental resultaba competente para dar
respuesta a la peticion ingresada, ademas de que el oficio remitido en formato pdf
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fue contestado por la JUD de Administracion y Capital Humano, consecuentemente
no es claro quien resufta competente para dar aterrcion a la solicitud presentada.

Por otro tado, por lo que hace al oficio CAPTRALIR/DG/DAF/SA/UDACH/448/2019,
mediante el cual informa sobre que la CAPTRALIR “olorga a (sus) empleados
técnico operafivo, "Gratfficacion por Antigiedad”, una vez al afio de acuerdo a lo
establecido en el articulo 144, fraccion X, del Reglamento Interno que fija las
Condiciones Generales de Trabajo de los Empleado de la CAPTRALIR, sin que
exista un tramite de por medic™ no obstante no especifica para los trabajadores gue
COTIZAN ANTE la CAPTRALIR, pero que no son trabajadores directos de la Caja.

Ahora bien, también la primer pregunia especifica que informe "si EXISTE el
reconocimiento de antigiedad ANTE la Caja, como lo es para los frabajadores que
COTIZAN ANTE ISSSTE", en este sentido no realizo pronunciamiento especifico, ya
que refirio unicamente a sus irabajadores, por lo que en todo caso, de ser asi, debio
seNalar que ninguno de sus frabajadores colizan ante ISSSTE y en consecuencia
que para elflos solo existe fa "Gralificacion por Antigiedad”, desglosando ef
fundamento de dicha gratificacion, no obstante solamente acoto a los frabajadores
de la CAPTRALIR, dejando fuera fodo trabafador que aan y cuando no trabaje en fa
Caja, si COTIZA anie ella.

Cabe destacar que en ningun momento la pregunia versa sobre SUS trabajadores,
sino que es sobre todo trabajador que COTICE ANTE la Caja, en el entendido de
que no solo los trabajadores de la CAPTRALIR, son quienes cotizan ante ella, pues
existen trabajadores de otras Dependencias u Organos, que colizan sus
prestaciones de seguridad social ante la CAPTRALIR, enfonces la repuesia
otorgada resulta insuficiente e inexacta, respecto def tramite de Reconocimiento de
Antigliedad del que se alude.

Agravios gue le causa el acto o resolucién impugnada

Causa agravio a quien suscribe, ftoda vez que la repuesta oforgada resulfa
insuficiente e inexacta, por limitarse a los frabajadores mismos de la CAPTRALIR,
sin fundamentar y motivar la respuesta dada, es decir, no aporta razonamiento de
haberse limitado a sus trabajadores, y de que el "Reconocimiento de Anligtiedad”
asi como la ratificacion por Antigidedad®, sean una figura igual u homologa.

En este orden de ideas, es deficiente que sefiale la "Gratificacion por Anftigliedad”,
porque esta se otorga unicamente sus trabajadores, y no asi a todo trabajador que
cotice sus prestaciones de seguridad social ante la CAPTRALIR, que de lo contrario
debio senialar el procedimiento a realizar para que fodos aquellos trabajadores que
no laboren en la Caja, oblengas dicha "Gratificacion por Antigiledad”; verbigracia, si
quien suscribe fuese un trabajador que cotiza ante CAPTRALIR pero no trabajador
de ella, no hay manera de tengr la referencia de si la "Gralificacion por Antigliedad”

e b oo d arg e

4

AoPTorene P @eh . Ol Sacvsore, Adoaidey Besarn faaran, 80 0 GEEF0 Mo« A iy whodg g L



EXPEDIENTE:

es una prestacion que pueda otorgarseme o no. Otro ejemplo seria que, al ser una
informacion que acofa tnicamente a sus trabajadores, es impreciso saber que si soy
alguien que coliza ante fa CAPTRALIR, el ‘Reconocimiento de Antigiiedad” al que
tienen derecho los trabajadores que cotizan ante el ISSSTE, me causa alguna
afectacion a mis derechos de la Sequridad Social.

Por estas razones, la respuestas otorgadas a traveés, de los oficios CAPTRALIR
/DGITI441/2019 y APTRALIR/DG/DAF/SA/UDACH/448/2019 de fechas 21 y 17 de
mayo del afio en curso, respecltivamente, son carentes de congruencia y no
satisfacen la solicitud presentada, ademas de ser deficientes de fundamentacion y
motivacion.

. {Sic)

IV. El tres de junio de dos mil diecinueve, la Ponencia de este Instituto, con
fundamento en lo establecido en los articulos, 51 fracciones | y I, 52, 53, fraccidn
[f, 233, 234, 236, 237 y 243, de ia Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de fa Ciudad de México, admitid a tramite el

presente recurso de revision.

Asi mismo, con fundamento en los articulos 278, 285 y 288, del Cddigo de
Procedimientos Civiles para el Distritc Federal, de aplicacion supletoria a fa Ley
de ia materia, admitid como pruebas de su parte las constancias obienidas del

sistema electronico INFOMEX,

De igual manera, con fundamento en fos articulos 230 y 243, fraccion i, de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, se puso a disposicion de las paries el expediente en que se
actda, para que, en un plazo maximo de siete dias habiles, manifestaran io que a
su derecho conviniera, exhibieran pruebas que considerasen necesarias, o
expresaran sus alegatos, acuerdo notificado cuatro y siete de junio de dos mil

diecinueve
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EXPEDIENTE:

o

V. El dieciocho de junio de dos mil diecinueve, el Sujeto Obligado, a través de la
Unidad de Correspondencia ingreso el oficio numero CAPTRLIR/DG/UT/455/2019,
del dieciocho de junio de 2019 y sus anexos, a traves del cual el Sujeto Obligado,
presentd sus manifestaciones y alegatos e hizo del conocimienio a esta Ponencia,
la emision de una presunta respuesta complementaria, contenida en el oficio
CAPTRALIR/DG/UT/S543/2019, de fecha diecisiete del mismo mes y afio, signado
por fa Lider Coordinador de Proyectos “A" de la Unidad de Transparencia, en los

términos siguientes:

o

“De forma fundamentada y motivada solicito brinde la siguiente informacion:

1. ¢Existe el reconocimiento de antigiiedad ante la Caja de Prevision para los
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, como lo
es para los frabajadores que cotizan ante el Instifuto de Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado (ISSSTE)?

2. Si es asi, jquién y como debe de realizar el procedimiento para que se
efectue dicho reconccimiento de antiglledad?

3. Ante guien se solicita el reconocimiento de antigtiedad”. Al respecto se le
comenta lo siguiente:

Que por medio del presente ocurso y alendiendo el contenido del oficio
CAPTRALIR/DG/SINA1914/2018, signado por el C. Enrigue Ramos Salinas,
Lider Coordinador de Proyectos de Asuntos Juridicos en suplencia de la
Titular de la Subdirectora Juridica y Normativa, por medio de la presente se
remite una

REPUESTA COMPLEMENTARIA, en los siguientes términos:

"Es preciso sefalar que fa Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya del Gobierno de la Ciudad de México, es un organismo Descentralizado
con patrimonio y personalidad juridica propia, lal como o contempla el
articulo 1 del Estatuto Organico de esta Institucion, en este sentido el articulo
2 del Reglamento de Prestaciones que rige esta Caja sefala lo siguiente:

"ARTICULO 2" Las disposiciones de esle reglamento son de inferés social y
de aplicacion para:
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info

1. &l Gobiemno del Distrito Federal

Il La Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la
Ciudad de México.

fii. los trabajadores a Lista de Raya del Gobierno y empleados de la propia
institucion.

V. Los pensionados y familiares derechohabientes de esfos y de los
lrabajadores en aclivo y

V. El sindicato unico de Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal...".

Ahora bien a efeclo de dar respuesta a la pregunta marcada con el numeral {)
v 2) la anifgiiedad de cada trabajador es competencia de cada palrén para ef
cual preste sus servicios, no siendo lo mismo trabajadores de esta Institucion
a los trabajadores de olras Entidades del Gobiernc de la Ciudad de Mexico,
que colizan para este Enfe y que lienen derecho a las prestaciones que
enumera ef articulo 1 del Reglamento de Prestaciones de este Enfe que a la
letra dice:

"ARTICULOQO 1. Ef presente Reglamento tiene por objeto, reqular a impatrticion
de fas siguientes prestaciones y servicios:

PPension por riesgos de frabajo,

it Pension por jubilacion;

1 Pension por retiro por edad y tiempo de servicios:
V. Pension por invalidez:

V. Pension por cesaniia en edad avanzada,

VI, Pension por muerte:

Vil indemnizacion Global;

Vil Préstamos a corto plazo:

IX. Préstamos a mediano plazo;

X. Préstamos escolares:

Xl. Préstamos hipotecarios y financiamienio en general para la vivienda,
XM Ayuda para cubrir gastos de sepelfo- "

Cabe precisar que por lo que respecta a los trabajadores que cotizan al
ISSSTE, y la ley reglamentaria refiere que Jas dependencias y entidades
deberan de expedir los certificados e informes que les soliciten los
interesados lo que tiene su sustento legal en el articulo 7 de la [ey del
instituto de Segquridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
que a la letra dice:

"Articulo 7. Las Dependencias y Entidades, deberan remitir al Instituto de
manera mensual en los términos que determine el reglamento respectivo,
toda la informacion referente a los movimientos afflialorios,  sueldos,
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EXPEDIENTE: RR

inio

fmodificaciones salariales, Descuentos, Derechohabientes, nominas, recibos,
asi como certificaciones ¢ informes y en general todo tipo de informacion
necesaria para el otorgamiento de los sequros, prestaciones y servicios del
{nstituto. Dicha informacion debera enviarse a través de medios electronicos,
magnétices, digitales 6pticos o de cualquier naturaleza, en jos términos que
determine la Junfa Directiva del Instituto conforme al reglamento respectivo.

£n todo tiempo, las Dependencias y Entidades deberan expedir los
certificados e informes que les soliciten tanto los inferesados como ef instituto
y proporcionar los expedientes y datos que el propio Instituto les requiera de
los Trabajadores, exirabajadores y Pensionados, asi como los informes sobre
la forma en que se integran Jos sueldos de los Trabajadores colizantes, sus
Aportaciones y Cuotas, y designaran a quienes se encarguen def
cumplimiento de estas obligaciones.

El Instituto se reserva la facultad de verificar la informacion recibida £n caso
de negativa, demora injustificada o cuando la informacion se suministre en
forma inexacta o falsa, la autoridad competente tincara la responsabilidad e
impondra las sanciones que correspondan en los términos de las leyes
aplicables.

En conciusion y por lo que hace al numeral 3) es preciso sefialar que cada
trabajador tiene el derecho de requerir el tiempo de antigliedad ante el palron
para quien labora mediante solicitud ante el area de Recursos Humanos de
cada dependencia, pues no es lo mismo un trabajador que cotiza para el
ISSSTE (nomina 1), un trabajador de este organismo y los trabajadores gue
cotizan para esta Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de!
Gobierno de la Ciudad de México (nomina 5).. .Sic.”

. (Sic)

Al oficio de referencia el Sujeto Obligado anexd los siguientes documentos:

« Impresion de panialla del correo elecirénico de fecha dieciocho de junio

de dos mil diecinueve enviado al correo del hoy recurrente mediante el

cual notifico ia respuesta complementaria y sus anexos.

e Oficio CPATRALIR/DG/UT/543/2019, del diecisiete de junio de dos mi

diecinueve
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EXPEDIENTE:

Vi. El veintiuno de junio de dos mii diecinueve, la Ponencia de este Instituto, dicto
acuerdo mediante el cual tuvo por presentado al Sujete Obligado realizando sus
manifestaciones, expresa alegatos y remite diversas documentales que ofrece
como pruebas de su parte, con las que hizo del conocimiento de este Instituto la

emision de una presunta respuesta complementaria.

Por otra parte, se hizo contar el transcurso del plazo para que la parte recurrente
se apersonara a consuitar el expediente en gque se actla o presentara promocion
alguna tendiente a manifestar lo que a su derecho conviniese, exhibiera las
pruebas que considerara necesarias, 0 expresara sus alegatos, por lo que, con
fundamento en fo dispuesto por el ariculo 133 del Codigo de Procedimientos
Civiles para el Distrito Federal de aplicacidon supletoria a la Ley de Transparencia,
Acceso a fa Informacion Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,

se declard precluido su derecho para tal efecto.

Derivado de la presunta respuesta complementaria, con fundamento en los
articulos 10 y 243, fraccion lll, de la Ley de la materia, en términos del articuio 100
del Caodigo de Procedimientos Civiles para el Dislrito FFederal de aplicacion
supleloria de ja Ley de Transparencia,; se ordend dar vista al recurrente para que

manifieste lo que a su derecho conviene.

Asi mismo, con fundamento en fo dispuesto en los articulos 11 y 243, dltimo
parrafo, de la Ley de Transparencia, en relacidn con el numeral Quinto del
Procedimiento para la Recepcion, Substanciacion, Resolucion y Seguimiento de

los Recursos de Revision Interpuestos en Materia de Acceso a ia informacion
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EXPEDIENTE: RR.IP/2023/204;

Publica y Proteccion de Datos Personales de la Ciudad de México, se reserva el
cierre de instruccion del presente medio de impugnacion en tanto se concluye ia
investigacion por parte de esta Ponencia, acuerdo notificado a las partes el

veinticinco de junio de dos mil diecinueve.

Vil. El cinco de julio de dos mil diecinueve, la Ponencia de este Instifuto, hizo
constar el transcurso del plazo concedido a la parte recurrente para realizar sus
manifestaciones que a su derecho convenian, respecio de la respuesta
complementaria, haciendo constar que en fa Unidad de Correspondencia de este
Instituto no se recibid promocion alguna tendienie a desahogar la vista

correspondiente por lo que se declard precluido su derecho para tal efecto.

£n atencion al estado procesal del expediente en que se actia, con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 243, fraccidon V, de ia Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacidon Publica vy Rendicidn de Cuentas de fa Ciudad de México, se
declaré el cierre de instruccion del presente medio de impugnacion y se ordend

elaborar et proyecto de resolucién que en derecho corresponda.

En razon de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de
revisidon y de que las pruebas que obran en el expediente consisten en
documentales, que se desahogan por su propia y especial naturaleza, con
fundamento en fo dispuesto por el articulo 243, fraccion Vi, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de México, y

CONSIDERANDO
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EXPEDIENTE:

PRIMERO. Competencia. E} [nstituto de Transparencia, Accese a la Informacion
Puablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México es competente para investigar, conocer y resolver el presente recurso de
revision con fundamento en o establecido en los articulos 8, parrafos primero,
segundo y apartado A de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 2, 37, 51, 52, 53, fracciones XX|, XXIl, 214 parrafo tercero, 220,
233, 235 fraccion |f, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 252 y 253 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México; asi como los articulos 2, 3, 4, fracciones | y XVill, 12,
fracciones | y IV, 13, fraccion X y X, y 14, fracciones lll, iV, V y VI, del
Reglamento Interior del Institufo de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de

Mexico.

SEGUNDO. Previo al andlisis de fondo de los argumentos formulados en los
medios de impugnacion que nos ocupan, esta autoridad realiza el estudio oficioso
de las causales de improcedencia de los recursos de revision, por tratarse de una
cuestion de orden publico y de estudio preferente, atento a lo establecido en la
siguiente tesis de jurisprudencia, emitida por el Poder Judicial de la Federacion

que a la letra establece {o siguiente:

“Registro No. 168387

Localizacion:

Novena Epoca

Instancia: Sequnda Sala

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gacela
XXVIli, Diciembre de 2008

Pagina: 242

Tesis: 2a./J. 186/2008

Jurisprudencia

Materia{s): Administrativa
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info

APELACION. LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL ESTA FACULTADA PARA
ANALIZAR EN ESA INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE
IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTOQ.

De fos articulos 72 y 73 de la Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Distrito  Federal, se advierte que las causales de improcedencia y
sobreseimiento se refieren a cuestiones de orden puablico, pues a lraveés de
ellas se busca un beneficio al inferés general, al constituir la base de la regularidad
de los actos administrativos de las autoridades del Distrito Federal, de manera que
los acfos contra los que no proceda el juicio contencioso administrativo no puedan
anularse. Ahora, si bien es cierio que el articulo 87 de la Ley cilada establece el
recurso de apelacion, cuyo conocimiento cotresponde a la Sala Superior de dicho
Tribunal, con el objeto de que revoque, modifique o confirme la resolucion recurrida,
con base en los agravios formulados por el apelante, también lo es gue en esa
segunda instancia subsiste el principio de que las causas de improcedencia y
sobreseimiento son de orden publico y, por tanto, la Sala Superior del Tribunal
de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal esta facultada para
analizarlas, independientemente de que se alequen o no en los agravios
formulados por el apelante, va que el legislador no ha establecido limite alguno
para su apreciacion.

Contradiccion de tesis 153/2008-5S. Enfre las sustentadas por los Tribunales
Colegiados Noveno y Décimo Tercero, ambos en Maleria Administraiiva del Primer
Circuito. 12 de noviembre de 2008. Mayoria de cuatro votos. Disidente y Ponente:
Sergio Salvador Aguirre Anguiano. Secretario: Luis Avalos Garcia.

Tesis de jurisprudencia 186/2008. Aprobada por la Segunda Sala de este Alto
Tribunal, en sesion privada def diecinueve de noviembre de dos mil ocho.”

{Nota: El énfasis y subrayado es nuestro]

Analizadas las constancias que integran los recursos de revision, se advierte que
el Sujeto Obligado no hizo valer causal de improcedencia alguna y este Organo
Colegiado tampoco advirtid la actualizacion de alguna de las causales de
improcedencia previstas por el articulo 248 de ia Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México o su

normatividad supletoria.

Sin embargo, ef Sujeto Obligado hizo del conocimiento la emisidn de una respuesta

complementaria, al particular a través de su cotreo electronico de fecha dieciocho de

12
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junio del affio en curse, al que aduntd copia simple del oficio
CAPTRALIR/DG/UT/543/2019.

De acuerdo con lo anterior, este Instituto procederd al estudio de la causal de
sobreseimiento prevista en ia fraccion I, del articulo 249 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, al considerar que la misma guarda preferencia, respecto de
otra causal invocada por el Sujeto Obligado, el presente razonamiento encuentra

apoyo en la siguiente jurisprudencia:

No. Registro; 194,697

Jurisprudencia

Materia(s): Comadn

Novena Epoca

Instancia: Primera Sala

Fuente: Semanaric Judicial de la Federacion y su Gaceta

Tomo: IX Enero de 1999

Tesis: 1a./J 3/99

Pagina: 13

IMPROCEDENCIA. ESTUDIO PREFERENCIAL DE L AS CAUSALES PREVISTAS
EN EL ARTICULO 73 DE LA LEY DE AMPARQ. De conformidad con lo dispuesto
en el daltimo parrafo del articulo 73 de la ley de Amparo las causales de
improcedencia deben ser examinadas de oficio y debe abordarse en cualquier
instancia en que el juicio se encuentre; de tal manera que si en la revisién se
advierte que existen otfras causas de estudioc preferente a la invocada por el
Juez para sobreseer, habran de analizarse, sin atender razonamiento alguno
expresado por el recurrente. Esto es asi porque si bien el articulo 73 preveé
diversas causas de improcedencia y todas ellas conducen a decretar el
sobreseimiento en el juicio, sin analizar el fondo del asunto, de entre eflas
existen algunas cuyo orden de importancia amerita que se estudien de forma
preferente. Una de esfas causas es la inobservancia al principio de definitividad que
rige en el juicio de garantias, porque si, efectivamente, no se atendic a ese principio,
fa accion en si misma es improcedente, pues se entiende que no es éste ef
momento de ejercitaria; y la actualizacion de este motivo conduce af sobreseimiento
total en el juicio. Asi, si el Juez de Distrilo para sobreseer alendio a fa causal
propuesta por las responsables en el sentido de que se consintio fa ley recfamada v,

13
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por su parte, considero de oficio que respecto de los restanies actos habia dejfado
de existir su objeto o maleria;, pero en revisién se advierte gue existe otra de
estudio preferente (inobservancia al principio de definitividad) que daria lugar
al sobreseimiento total en el juicio y que, por ello, resultarian inatendibies los
agravios que se hubieren hecho valer, Io procedente es invocar tal motivo de
sobreseimientc y con base en él confirmar la sentencia, aun cuando por
diversos motivos, al sustentado por el referido Juez de Distrito. Amparo en
revision 355/98. Rati Salinas de Gortari. 10. de abril de 1998. Cinco votos. Ponente:
José de Jests Gudifio Pelayo. Secrelario; Mario Flores Garcia. Amparo en revisién
807/38. Byron Jackson Co., S.A. de C.V. 24 de junio de 1998. Cinco votos. Ponente:
José de Jesas Gudifio Pelayo. Secretario: Miguel Angel Ramirez Gonzalez. Amparo
en revision 2257/97. Servicios Hoteleros Presidente San José del Cabo, S.A. de
C.V. 4 de noviembre de 1998. Unanimidad de cuatro votos. Ausente: Juan N. Silva
Meza. Ponente: Humberto Roman Palacios. Secretario: Alvaro Tovifla Ledn. Amparo
en revision 1753/98. Sequros Comercial América, S.A. de C.V. 11 de noviembre de
1998. Unanimidad de cuatro volos. Ausente. José de Jesus Gudiiio Pelayo.
Ponente: José de Jests Gudifio Pelayo; en su ausencia hizo suyo el asunto el
Ministro Juan N. Silva Meza. Secretario; Mario Flores Garcia.

Amparc en revision 2447/98. Jose Virgilio Hernandez. 18 de noviembre de 1998.
Unanimidad de cuatro volos. Ausente: José de Jests Gudifio Pelayo. Ponente:
Humberto Roman Palacios. Secretario. Urbano Martinez Hernandez.

Tesis de jurisprudencia 3/99. Aprobada por la Primera Sala de esta Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, en sesion de trece de enero de mil novecienfos noventa y
nueve, por unanimidad deg cinco volos de los sefnores Ministros: presidente
Humberto Roman Palacios, Juventino V. Castro y Castro, José de Jesus Gudifio
Pelayo, Juan N. Silva Meza y Olga Sanchez Cordero de Garcia Villegas.

. (Sic)

Por lo que esta resolutora estima que podria actualizarse la causal de
improcedencia prevista en la fraccion [, del articulo 249, de ia ley de
Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de Mexico, razdn por la cual se procedera a su estudio;

LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

TITULO OCTAVC

RO ER RaR5 S S )
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DE LOS PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION EN MATEERIA DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO I .
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 249. El recurso serd sobreseido cuando se actualicen alguno de los
siguientes supuestos

...
{L- Cuando por cualquier molivo quede sin materia ef recurso

Del articulo anterior, se puede advertir que la referida causal procede cuando
guede sin materia el recurso de revision, es decir que se haya extinguido el acto
impugnado con motivo de la respuesta emitida al recurrente, debidamente fundada
y motivada y que restituyen al particular su derecho de acceso a la informacion
publica transgredido, con el que cesen fos efectos dellacto impugnado, quedando
subsanada y superada la inconformidad def recurrente.

Ahora bien, para determinar si en el presente caso se actualiza fa causal en
estudio (fraccion 11, del articulo 249 de fa Ley de la materia), es necesatrio
establecer los hechos gue dieron origen a la presente controversia, asi como, 0s

hechos suscitados de forma posterior a su interposicion.”

En ese sentido, resulta necesario analizar si las documentales agregadas en autos
son idéneas para demostrar que se reunen los requisitos mencionados, por o que
resulta conveniente para esta colegiada ilustrar como sigue tanto la solicitud de
informacién cocmo el agravio vertido por {a parte recurrente, y la respuesta

complementaria, de |a forma siguiente:

| SOLICITUD | RESPUESTA | AGRAVIOS ] RESPUESTA COMPLEMENTARIA |

15
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De forma
fundamentad
a y mofivada
solicito
brinde la
siguiente
informacion;

1. iExiste el
reconocimien
fo de
antigiiedad

ante ia Caja
de Prevision

CAPTRALIR/D
G/DAF/SA/UD
ACH/448/2019

"

En  respuesta
a dicha
solicitud, se
informa que la
Cafa de
Prevision para

Descripcion de  los
hechos en que se funda
fa impugnacion

CAPTRALIR

DGAIT/A41/2019  donde
sf bien tnicamente
informa que la solicitud
fue remitida a la Unidad

Departamental de
Recursos Materiales,
Abastecimiento ¥

Servicios por ser quien
aparentemente detenta la
informacion, también o es
que o fundamento
porque es esa Unidad
Departamental  resultaba
compelente para dar

CAPTRALIR/DG/T/543/2019

Ve forma fundamentada y motlivada
soficito brinde la siguiente informacion:

1. ¢Existe el reconocimiento  de
antigitedad ante la Caja de Previsién
para los Trabajadores a Lista de Raya
del Goblerno de la Ciudad de México,
como lc es para los trabajadores que
cofizan ante el Instituto de Servicios
Socfales de Jos Trabajadores del

para fos : respuesta a fa pelicion | Estado (ISSSTE)?
Trabajadores ;“rabfjfigoreze ingresada, ademas de
a Lisla de Raya def | 1€ el oficic remitido en
gayc‘; del Gobierno de fa formato ,o'df fue
obiernc de Ciudad de conlestado por fa JUD de
la Ciudad de México Administracion y Capital | 2. 5i es asi, jquién y como debe de
Meéxice, (CAPTRALIR) Humano, realizar el procedimiento para que se
como lo es oforga a consecuentemente no es | efectué  dicho  reconocimienio  de
para fos empg:"ea dos claro quien resulta | antigtedad?
frabajador_es técnico competenre para qaf
que colizan operativo, atencion a fa solicitud
ante e\ \Gratificacion | Presentada. . -
nstittfo de or 3 Anle quién se  solicita el
Servicios fq o v For olre lado, por lo que | reconocimientc  de  antigiedad” Al
Sociales  de ntiguedad’, hace al oficio | respecto se le comenla lo siguiente.
una vez al afio |y ) RnGmArSY | e
f?fabajadores de acuerdo o UDACH/448/2019,
del  Estado ;n ‘C’;S,, aarzgin‘g mediante el cual informa | Que por medio del presente ocursc y
{(ISSSTE}? 144 fraceion X sobre que la CAPTRALIR | atendiendo el contenido del  oficio
del ' | "otorga a (sqs} QAPTRAL IR/DG/SINAG1 4{20 18,
Reglamento emp!eados 't‘écn{co s.'gr_rado por el C Ennque Ramos
Interno que fia operatw_o, "Gratificacidon | Salinas, Lider  Coordinador  de
las por Anligiiedad”, una vez Proyectqs de Asunfos Juridicos en
Condiciones al afio Qe actierdo g lo sup!epc:a de !;3 Titular de la
. Generales  de establecido en el articuio | Subdirectora Juridica y Normativa, por
2. Si es asi, Trabajo de los 144, fraccion X, del | medio de la presente se remite una
Jquien 1% Empleados de Reg!amento !nfernp' que )
coma  debe ia film  las Condiciones | REPLIESTA COMPLEMENTARIA, en
de realizar ol CAPTRALIR Generales de Trabajo de | fos sigiientes términos:
procedimient ' los  Empleado  de la
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0 para que
se  efecfué
dicho

reconocimien
fo de
antigitedad?

3. Anlte quien
se solicita ef
reconocimien
fo de
antigiiedad.
. SEe)

publicado
la Gacela
Oficial de |a
Ciudad de
Meéxico ef 10
de oclubre de
2014, gue a la
fetra dice:

ARTICULO
144..
independiente
mente de o
establecido en
la LFTSE y en
esle
Reglamenfo
interno, la
CAPTRALIR
oforgard a los
trabajadores
las siguienies
prestaciones.
fFraccion  X.-
Los
trabajadores
de fa
CAFPTRALIR
recibiran
durante el ano,
ung
gratificacién
econdmica por
antigtiedad, de
acuerdo a su
nivel salarial y
afios de
senvicios  Dbajo
la sigtiiente
tabia:

a) Por 5 dias
habiles al afio,
a los
trabajadores

que tengan de
6 a 15 afos de

en | CAPTRALIR,

sin que
exista un lrédmile de por

medic”, no obslante ne
especifica para fos
{rabajadores que
COTIZAN  ANTE  fa

CAPTRALIR, peroc que no
son trabajadores directos
de fa Caja.

Ahora bien, fambien la
primer pregunta
gspecifica que informe "si
EXISTE el reconocimiento
de antigtiedad ANTE la
Caja, como lo es para los

trabajadores que
COTIZAN ANTE
ISSSTE" en este sentido
no realizo
pronunciamiento

especifico, ya que refiro
unicamente a Sus

rabafadores, por io que
en lodo caso, de ser asi,

debié senalar gue
ninguno de su8
trabafadores cotizan anfe
ISSSTE v en
consecuencia que para
effos  solo existe la
"Gratificacion por

Antigtiedad", desglosando
el fundamento de dicha
gratificacion, no obstante

sofamente acolo a fos
frabajadores de la
CAPTRALIR, defando

fiera todo trabajador gue
aun y cuando no trabaje
en la Caja, si COTIZA
ante effa.

Cabe destacar que en

ningan momento  la
pregunta versa sobre
SUS trabajadores, sino
gque es sohre fodo

rabajador _que COTICE

"Fs preciso seflalar que la Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya del Gobierno de la Ciudad de
México, es un organismo
Descentralizado con  palrimonio  y
personalidad juridica propia, tal como io
contempla ef anticulo 1 del Esfatuto
Organico de esta Institucion, en este
sentido el articulo 2 del Reglamenlo de
Prestaciones que rige esta Caja sefiala
lo siguiente:

"ARTICULO 2" Las disposiciones de
este reglamento son de interes social y
de aplicacion para:

i. El Gobierno del Distrito Federaf

il. La Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del
Gobierno de fa Ciudad de Mexico.

{ll. Los trabafadores a Lista de Raya de!
Gobierno y empleados de la propia
institucion.

{V. Los pensionados y familiares
derechohabientes de estos y de los
trabajadores en activo y

V. Ef sindicato Gnico de Trabajadores
del Gobierno del Distrifc Federal "

Ahora bien a efecto de dar respuesta a
la pregunia marcada con ef numeral j v
2) la antigiiedad de cada trabajador es
competencia de cada palrén para el
cual preste sus servicios, no sienda o
mismo frabajadores de esta Instifucion
a los trabajadores de otras Entidades
del Gobierno de la Ciudad de México,
que colizan para este Ente y que tienen
derecho a fas prestaciones que
enumera el articulo 1 del Reglamento
de Prestaciones de este Ente que a la
letra dice:

"ARTICULO 1. El presente Reglamento
tiene por objeto, regular la imparticion
de  fas  siguientes  presfaciones  y
Senvicios:
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antigiiedad.

b} Por 8 dias
habiles al aflo,
a os
trabajadores

gue tengan de
16 a 20 afos
de antigiiedad.
e} Por 10 dias
habies al afio
a los
frabajadores

que lengan de
21 afios ¢ mas
de antigiledad

Esta

gratificacion se
aplica en la
nomina de los

empleados
técnico
operativo gue
fengan fos
afios de
5eHvICIo

establecidos,
sin que exista
tramite de por
medio.

... {Sic)

TANTE

fa Caja, en ef
entendido de que no solo
los trabajadores de la
CARPTRALIR, son quignes
cofizan ante efla, pues
existen f{rahajadores de
otras Dependencias u
Organos, que cotizan sus
prestaciones de
seguridad social ante la
CAPTRALIR, entonces la
repuesta otorgada restilta
insuficiente e inexacla,
respecto del trémite de
Reconocimiento de
Anfigliedad del que se
atude.

Agravios que fe causa el
acto o resolucion
impugnada

Causa agravio a gquien
suscribe, foda vez que la
repuesta oforgada resufta
insuficiente e inexacla,
por limitarse a los
lrabajadores mismos de
la CAPTRALIR, sin
fundamentar y motivar la
respuesta dada, es decir,
no aporta razonamienfo
de haberse limitade a sus
frabajadores, y de gue el
"Reconacimiento de
Antigtiedad” asi como la
ratificacion por
Anfigiiedad®, sean una
figura igual u homologa.

En este orden de ideas,
es deficiente que sefiale
la “Gralificacion  por
Anligtiedad”, porgue esta
se oforga unicamente sus
frabajadores, v no asi a
fodo frabajador que colice
sus  prestacionss de

Pensian por riesgos de trabajo;
{t Pensidn por jubitacion;
{1 Pensidn por refiro por edad y tiempo
de servicios:
V. Pension por invalidez:
V. Pensién por cesantia en edad
avanzada;
Vi, Pension por muerte:
Vil indemaizacién Giobal:
Vil Prestamos a corlo plazo:
iX. Préstamos a mediano piazo;
X. Préstamos escolares:
X1, Préstamos  hipotecarios  y
financiamiento en general para Ia
vivienda,
Xl Ayuda para cubrir gasfos de
sepelio- "

Cabe precisar que por lo gue respecta a
los trabajadores gue cotizan af ISSSTE,
y la ley reglamentaria refiere que las
dependencias v entidades deberdn de
expedir los cerlificados e informes que
fes soiiciten los inferesados lo que tiene
su sustento legal en el articuio 7 de la
Ley del lInstitutc de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabafadores
del Estado que a la letra dice:

"Articulo 7. Las Dependencias vy
Entidades, deberan remitir al Instifuto
de manera mensual en los lérminos que
delermine el reglamenfo respeclivo,
foda la informacian referente a los
movirmientos afiliatorios, sueldos,
modificaciones salariales, Descuentos,
Derechchabientes, ndminas, recibos,
asi come certificaciones e informes y en
general  todo fipo de informacion
necesaria para el olorgamiento de los
seguros, prestaciones y servicios del

institute.  Dicha informacion  deberd
enviarse a fravés de  medios
electronicos,  magnéticos,  digitales

oplicos © de cualquier naluraleza, en
los términos que determine la Junia
Directiva del Institufo  conforme &l
regfamento respectivo.

LR Bk L T

18




EXPEDIENTE: RR.

LE NG

312919

CAPTRALIR, que de lo
contrario debid sefialar ef
procedimiento a realizar
para que lodos aguellos

rabajadores  que  no
faboren en la Caja,
obtengas dicha
“Gratificacion por

Antigiiedad”; verbigracia,
si quien suscribe fuese un
trabajador que cotiza ante
CAPTRALIR  pero no
trabajador de ella, no hay
manera de lener la
referencia de  si la
"Gratificacion por
Anligiiedad”, es una
presfacion  que pueda
olorgarseme o no. Ofro
gfemplo seria que, al ser
una  informacion  que
acota tnicamente a sus
frabafadores, 8s
impreciso saber que si
soy alguien que cotiza
ante la CAPTRALIR, of
‘Reconocimiento de
Antigiiedad” al que tienen
derecho fos frabajadores
que cotizan ante el
ISSSTE, me causa
alguna afectacion a mis
derechos de la Seguridad
Social.

Por estas razonegs, la
respueslas olorgadas a

través, de los oficics
CAPTRALIR
DGAUT/441/2019
APTRALIR/DG/DAF/SA/U
DACH/448/2019 de
fechas 21 y 17 de mayo
del  afo en  curse,
respectivamente, son

carenles de congruencia
y no satisfacen la solicitud
presentada,  ademas de
_deficientes de

En tode Hempo, fas Dependencias y
Entidades  deberan gxpedir  los
cerlificados e informes que les soliciten
tanto los interesados como el Instituto v
proporcionar los expedientes y daltos
que el propfo Instituto les requiera de
los Trabajadores, exirabajadores vy
Pensionados, asi como los informes
sobre la forma en que se integran los
sueldos de fos Trabajadores cotizantes,
sus Aportaciones y  Cuolas, vy
designaran a quienes se encarguen del
cumplimiento de estas obligaciones.

£l Institufo se reserva la facultad de
verificar la informacion recibida En caso
de negafiva, demora injustificada o©
cuando fa informacion se suministre en
forma inexacla o falsa, fa autoridad
competenie tincara la responsabilidad e
impondra las sanciones que
correspondan en los lerminos de las
leyes aplicables.

En conclusion y por fo que hace al
numeral 3) es precisc seflalar que cada
trahajador liene el derecho de requerir
el tiempo de antigiiedad ante el pairon
para quien fabora mediante solicitud
ante el area de Recursos Humanos de
cada dependencia, pues no es o
mismo un frabajador que coliza para el
{SSSTE (nomina 1}, un trabajador de
este organismo y los frabafadores que
cofizan para esla Cafa de Pravision
para Trabajadores a Lista de Raya del
Gobierno de la Ciudad de Mexico
{(nomina 5).. .Sic.”

. (Sic)
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fundamentacion y
motivacion.
" (Sic)

L.o anterior se desprende de las documentales consistenies en la impresion de!
“Acuse de recibo de la solicitud de acceso a la informacién publica” con nuamero de
folio 0303000016119, del sistema electronico INFOMEX, de los oficios
CAPTRALIR/DG/DAFISA/UDACH/448/2019 Y CAPTRALIR/DG/UT/543/2918, el
primero de fecha diecisiete de mayo y el segundo de fecha diecisiete de junio,
ambos de dos mil diecinueve, asi como el correo electrénico de fecha dieciocho de
julio del mismo afio y del formato “Recurso de revision”, a 10s gue se le otorgan
valor probatorio con fundamento en los articulos 374 y 402 del Codigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la Ley de

fa materia, y con apoyo en la siguiente Jurisprudencia:

Novena Epoca,

Instancia: Pleno

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta

Tormo: i, Abrif de 1996

Tesis: P. XLVII/96

Pagina: 125

PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y
DE LA EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14
CONSTITUCIONAL (ARTICULO 402 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL). EI Codigo de Procedimientos Civiles del
Distrito Federal, al hablar de la valoracion de pruebas, sigue un sistema de libre
apreciacion en materia de valoracion probatoria estableciendo, de manera expresa,
en su articulo 402, que los medios de prueha aportados y admitidos seran valorados
en su conjunto por el juzgador, atendiendo a las reglas de la logica y de la
experiencia; y si bien es cierto que la garantia de legalidad prevista en el ariiculo 14
constitucional, preceptua que las sentencias deben dictarse conforme a la letra de la
ley 0 a su inferpretacion juridica, y a falta de ésta se fundaran en los principios
generales del derecho, no se viola esta garantia porque el juzgador valore las
pruebas que le sean aportadas atendiendo a las reglas de la logica y de la
experiencia, pues el propio preceplo procesal le obliga a exponer los fundamentos
de la valoracion juridica realizada y de su decisiorn.
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Amparo directe en revision 565/95. Javier Soto Gonzélez. 10 de octubre de 1995.
Unanimidad de once votos. Ponente: Sergic Salvador Aguirre Anguiano. Secretaria:
L uz Cueto Martinez.

£l Tribunal Pleno, en su sesion privada celebrada el diecinueve de marzo en curso,
aprobo, con el namero XLVIl/1996, la lesis que antecede; y defermind que la
votacion es idonea para integrar tesis de jurisprudencia. México, Distrito Federal,
a diecinueve de marzo de mil novecientos novenfa y seis.”

Expuestas las posturas de las partes, este Organo Colegiado procede a analizar la
legalidad de la respuesta emitida por el Sujeto Obligado, esto en relacion a la
solicitud de acceso a fa informaciéon publica que dio origen al presente medio
impugnativo, a fin de determinar si la autoridad recurrida garantizé el derecho de
acceso a la informacion publica del ahora recurrente, esto en funcion de los

agravios expresados.

Fn consecuencia, es preciso puntualizar que en la solicitud de acceso a [a
informacion publica de meérito, el particular requirid al sujeto obligado se le

proporcionara lo siguiente:

0w

1. ¢Existe el reconocimiento de antigitedad anle la Caja de Previsién para los
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, como lo es para
fos trabajadores que cofizan ante el Institulo de Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado {ISSSTE)?

2. Si es asi, jquién y cémo debe de realizar el procedimiento para que se efectue
dicho reconocimiento de antigtiedad?

3. Ante quién se solicita el reconocimiento de antigtiedad.
L (Sie)

Derivado de la respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado a la solicitud de
acceso a fa informacion pUblica de mérito, el particular interpusc el presente

recurso de revision, manifestando como uGnico agravio, que la respuesta es
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carente de congruencia y no satisfacen la solicitud presentada, ademas de ser

deficiente de fundamentacion y motivacion;

Hecha la precision que antecede, esta autoridad colegiada reviste la necesidad de
destacar el contenido del oficio CAPTRALIR/DG/UT/543/2818, del diecisiete de junio
de dos mil diecinueve, signado por ef Lider Coordinador de Proyectos "A” de la
Unidad de Transparencia, con el que comunicé al particuiar una respuesta

complementaria en donde se informo o siguiente:

at

F\.’EPUESTA COMPLEMENTARIA, en los siguientes términos:

1. ¢Existe el reconacimiento de antigiiedad ante la Caja de Prevision para los
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, como lo
es para los frabajadores que cotizan ante el Instituto de Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado (ISSSTE)?

(Respuesta primigenia “ La Caja de Prevision Social para Trabajadores de Lista de
Reya de fa Ciudad de México, otorga a empleados tecnico operatlivo “Gralificacion
por Antigtiedad una vez al alio)

RESPUESTA

“f£s preciso sefialar que la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del
Gobierno de la Ciudad de México, es un organismo Descentralizado con patrimonio
y personalidad jurfdica propia, fal como lo contempla el arliculc 1 del Estaluto
Crgénico de esta Institucion, en este sentido el articulo 2 del Reglamento de
Prestaciones que rige esta Cafa sefiala lo siguiente;

"ARTICULO 2" Las disposiciones de este reglamento son de interés social y de
aplicacion para:

I. Ef Gobierno del Distrito Federal

Il. La Caja de Prevision para Trabajadores a lista de Raya del Gobierno de la

Ciudad de México.
ili. Los trabajadores a Lista de Raya del Gobierno y empleados de la propia

institucion,

CIATAVE N PR EE TS E N T I LT o
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IV. Los pensionados y familiares derechohabientes de estos y de los trabajadores
en activo y

it. El sindicato tinico de Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal...”.
...{Sic)

2. Si es asi, squién y como debe de realizar el procedimiento para que se
efectué dicho reconocimiento de antigiiedad? (Trabajadores a lista de raya y
empleados de la propia Institucién , asi como pensionados y familiares de los
rabajadores)

RESPUESTA

Ahora bien a efecto de dar respuesta a la pregunta marcada con el numeral 1) y 2)
fa antigiiedad de cada trabajador es competencia de cada patron para ef cual preste
sus servicios, no siendo lo mismo trabajadores de esta Institucion a los trabajadores
de ofras Entidades del Gobierno de la Ciudad de México, que colizan para este
Ente y que tienen derecho a las prestaciones que enumera el articilo 1 del
Reglamento de Prestaciones de este Ente que a fa letra dice:

"ARTICULO 1. El presente Reglamento tiene por objeto, regular la imparticion de
las siguientes prestaciones y servicios:

I. Pension por riesgos de trabajo;

it Pension por jubifacion;

it Pension por retiro por edad y tiempo de servicios:
V. Pension por invalidez;

V. Pension por cesantia en edad avanzada;

Vi, Pension por muere:

VI, indemnizacion Global;

Vill. Préstamos a corto plazo:

IX. Préstamos a mediano plazo;

X. Préstamos escolares:

X!. Préstamos hipotecarios y financfamiento en general para la vivienda,
Xli, Ayuda para cubrir gastos de sepelio- .. "

Cabe precisar que por lo que respecta a los trabajadores que cotizan al ISSSTE, y
la ley reglamentaria refiere que las dependencias y entidades deberan de expedir
los certificados e informes que les soliciten los interesados o que tiene su sustento
legal en ef articulo 7 de la Ley del Instituto de Sequridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Eslado que a la lefra dice:

"Articulo 7. Las Dependencias y Entidades, deberan remitir al Institute de manera
mensual en los términos que determine el reglamento respectivo, toda fa
informacion referente a los movimientos afiliatorios, sueldos, modificaciones
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salariales, Descuentos, Derechohabientes, nominas, recibos, asi como
certificaciones e informes y en general lode lipo de informacion necesaria para ef
otorgamienfo de los seguros, prestaciones y servicios del [nstifuto. Dicha
informacion deberd enviarse a través de medios electronicos, magnéticos, digitales
opticos o de cualquier naturaleza, en los ternminos que determine la Junta Direcliva
del Instituto conforme al reglamento respectivo.

En todo tiempo, las Dependencias y Entidades deberan expedir los cerificados e
informes que les soliciten tanto los interesados como el Instituto y proporcionar los
expedientes y datos que el propio Instituto les requiera de los Trabajadores,
extrabajadores y Pensfonados, asi como los informes sobre la forma en que se
integran los sueldos de fos Trabajadores cotizantes, sus Aportaciones y Cuotas, y
designaran a quienes se encarguen del cumplimiento de estas obligaciones.

El Instituto se reserva la facultad de verificar la informacién recibida En caso de
negativa, demora injustificada ¢ cuando la informacion se suministre en forma
inexacta o falsa, la autoridad competente tincara la responsabilidad e impondra las
sanciones que correspondan en los térniinos de las leyes aplicables.

3. Ante guién se solicita ef reconocimiento de antigiiedad"”. Al respecto se fe
comenta lo siguiente:(cada trabajador tiene el derecho de requerir el tiempo de
antigtiedad anie el patron para quien labora mediante solicitud ante el area de
Recursos Humanos}

RESPUESTA :

£n conclusion y por lo que hace al numeral 3) es preciso sefialar que cada
frabajador tiene ef derecho de requerir el tiempo de antigliedad ante el patron para
quien labora mediante solicitud ante el area de Recursos Humanos de cada
dependencia, pues no es fo mismo un frabajador que cotiza para el ISSSTE
(nomina 1), un lrabajador de este organismo y los trabajadores que colizan para
esta Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la
Ciudad de Mexico (nomina 5).. .Sic.”

..." (Sic)

Del analisis antes descrito este Instituto, advierte que el Sujeto Obligado satisfizo
en el presente caso las pretensiones hechas valer por la parte recurrente at
momentc de interponer el presente recurso de revision. Toda vez que mediante la
respuesta complementaria, adjunto diversa informaciéon y documentacion dando

contestacidon a cada uno de los tres requerimientos del solicitante Luego

entonces, resulta inconcuso que el presente medio de impugnacion quedd sin
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materia, pues ia inconformidad aducida por el recurrente en su escrito inicial fue
subsanada por el Sujeto Obligado, aunado a ello se confirma la existencia de
constancias que lo acreditan. Sirve de apoyo al razonamiento anterior, el siguiente

criterio emitido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion:

“Novena Epoca

No. Registro: 200448

instancia: Primera Sala

Jurisprudencia

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gacela

i, Octubre de 1995

Materia(s}). Comun

Tesis: 1a./) 13/95

Pagina: 195

INEJECUCION DE SENTENCIA. QUEDA SIN MATERIA EL INCIDENTE CUANDO
LOS ACTOS DENUNCIADOS COMO REPETICION DE LOS RECLAMADOS HAN
QUEDADQ SIN EFECTO. Cuando los aclos denunciados como repelicion de los
reclamados en un juicio dée garantias en que se concedio el amparo al quejoso,
hayan quedado sin efecto en virtud de una resolucion posterior de la auforidad
responsable a la que se le alribuye la repelicion de dichos actos, el incidente de
inejecucion de sentencia queda sin materia, al no poderse hacer un
pronunciamiento sobre actos insubsistentes.

Incidente de inejecucion por repelicion del acto reclamado 11/38. Servicios
Fuanebres “La Estrella” y ofro. 2 de octubre de 1989. Cinco votos. Ponente: Marfano
Azuela Gaitrén.

Secrelaria: Maria Eslela Ferrer Mac Gregor Poisot,

Incidente de inefecucion por repelicion del acto reclamado 101/93. Enrique Leal
Hemandez. 19 de mayo de 1995, Unanimidad de cuatro votos. Ausente: Juan N
Silva Meza, previo aviso a la Presidencia. Ponente: Olga Sanchez Corderc de
Garcia Villegas. Secretaria: Norma Lucia Piria Hernandez.

Incidente de inegjecucion por repeticion del acto reclamado 39/93. Alicia Ferrer
Rodriguez de Rueda. 4 de agosto de 1895, Cinco votos. Ponente: Olga Sanchez
Cordero de Garcia Villegas. Secretaria: Rosa Elena Gonzalez Tirado.

Incidente de inejecucion por repeticion del acto reclamado 37/93. Guillermo Ramirez
Ramirez. 22 de septiembre de 1995. Cinco volos. Fonente: José de Jesus Gudifio
Pelayo. Secretario: Humberto Manuel Roman Franco.

Incidente de inejecucion por repeticion del acto reclamado 129/93. Luis Manuel
Laguna Pandula. 22 de septiembre de 1995, Unanimidad de cuatro volos. Ausente:
José de Jesus Gudifio Pelayo, previo aviso a la Presidencia. Ponente: Juventino V.
Casiro y Casfro. Secretario: Indalfer Infante Gonzales.
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Tesis de Jurisprudencia 13/95. Aprobada por la Primera Sala de este Alto Tribunal,
en sesion de seis de octubre de mil novecientos noventa y cinco, por unanimidad de
cuatro votos de los Ministros: presidente Juventino V. Castro y Castro, José de
Jesus Gudifo Pelayo, Juan N. Silva Meza y OQOlga Sanchez Cordero de Garcia
Villegas. Ausente el Ministro Humberto Roméan Falacios, previo aviso a fa
Presidencia,”

En consecuencia, este Instituto, determina que se actualiza ta causal de
sobreseimientc prevista en el articulo 244, fraccion i, en relacion con el 249,
fraccion i, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, resulta conforme a derecho
sobreseer el presente recurso de revision.

Por o anteriormente expuesto y fundado, el pleno de este Instituto de
Transparencia, Acceso a la informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicidén de Cuentas de la Ciudad de México:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en el Considerando Segundo de esta
resolucion, con fundamento en los arliculos 244, fraccion H, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México, se SOBRESEE el presente recurso de revision, por quedar sin

materia .

SEGUNDO. En cumplimiento a fo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la informacidon Pablica y Rendicidn de Cuentas de fa
Ciudad de México, se informa a la recurrente que en caso de estar inconforme con
la presente resolucion, podra impugnarla ante el instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales
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o anfe el Poder . Judicial de la Federacion, sin poder agotar simulianeamente
ambas vias.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion al recurrenie a través del correo

electrénico sefialado para tal efecto y por oficio al Sujeto Obligado.
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Asi lo resolvieron, los Comisionados Ciudadanos dei Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México: Julio César Bonilla Gutiérrez, Maria del Carmen
Nava Polina, Elsa Bibiana Peralta Hernandez y Marina Alicia San Martin
Rebolioso, ante Hugo Erik Zeri:uc:heI Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad
con lo dispuesto en el atticulo 15) fraccion (X del Reglamento Interior de este
Instituto, en Sesion Ordinkyria cejeb}?radgiel diez de julio de dos mil diecinueve,

|
eféctos\iegalés a que haya lugar.

\

JULIO ce%&e Bh\ LA GUTIERREZ

COMISIONADO PRESIDENTE

quienes firman para todos |

kY
' \

TN

/’ B /.
pngA GekkiTA H&E&NANDEZ

MARIA DEL. CARMEN VNAVA POLINA =
C VISIONADA CIU9 DANA

COMISIONADA CIUDADANA

. / I J/
4 rd

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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