PONENCIA DE LA COMISIONADA CIUDADANA
MARINA A. SAN MARTIN REBOLLOSO

NUMERO DE EXPEDIENTE: INFOCDMX/DLT.034/2021

TIPO DE SOLICITUD: Denuncia por Incumplimiento a Obligaciones de

=
In'n Transparencia.

FECHA EN QUE RESOLVIMOS: 09 de junio de 2021

¢CUAL ES EL SUJETO OBLIGADO DENUNCIADO?
Alcaldia Coyoacan

{QUE SE DENUNCIO?

(9\ El probable incumplimiento de la Alcaldia Coyoacan respecto sus obligaciones de
z. @ transparencia previstas en el articulo 121, fracciones IX y XVI, Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
relativas a la remuneracion mensual bruta y neta de todas las personas servidoras
publicas, asi como a las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios
gue regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza, y los recursos publicos
econdmicos que sean entregados a los sindicatos.

{QUE RESOLVIMOS Y POR QUE?

Se determiné PARCIALMENTE FUNDADA e INOPERANTE la denuncia porque de la revisién
efectuada al portal institucional del sujeto obligado denunciado, asi como al Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia, se observé que
la Alcaldia Coyoacéan ha incumplido parcialmente con la publicacion de sus obligaciones de
transparencia, en términos de lo dispuesto por el articulo 121, fraccion IX y XVI, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México.
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Ciudad de México, a nueve de junio de dos mil veintiuno.

Visto el expediente relativo a la denuncia presentada ante este Instituto por el posible
incumplimiento de la Alcaldia Coyoacan a sus obligaciones de transparencia, se
procede a dictar la presente resolucion con base en los siguientes

ANTECEDENTES:

I. Presentacion de la denuncia. El diecisiete de mayo de dos mil veintiuno se recibio,
via correo electrénico, una denuncia por el posible incumplimiento a las disposiciones de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México, a la que le correspondid el nimero INFOCDMX/DLT.034/2021, en
contra de la Alcaldia Coyoacan, en la que se preciso lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:

La informacién sefialada (Curriculum y sueldo de funcionarios), correspondiente al
primer trimestre de 2021 no se encuentra cargada en la PNT ala fecha (13-05-2021). *Se
anexan capturas de pantalla que avalan lo anterior

Descargar medios de prueba

121_IX
A_Remuneracion
bruta y neta

A121Fr09A_Remuneracion-

2021 ler trimestre
bruta-y-neta

121 XVI .
A_Normatividad A121Fr16A_Normatividad- Todos los periodos
laboral laboral

La persona denunciante aporto como prueba las siguientes capturas de pantalla:
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INFORMACION PUBLICA

Estado o Federacién Ciudad de México -
Instituciéon Alcaldia Coyoacan -
Ejercicio 2021 -

lfﬁ_lI SUELDOS <

Selecciona el formato

© Remuneraci6n bruta y neta

O Tabulador de sueldos y salarios
Institucién Alcaldia Coyoacan
Ley Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Méxica
Articulo 121
Fraccién XA
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B iertrimestre M 2d0trimestre W 3errimesire M

Semestre(s) concluido(s) del afio en curso y del pasado

Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de bisqueda

Se encontraron 0 resultados, da clic en @ para ver el detalle

Ver todos los campaos

@ consultapublicamx inal.org.mx

i) Consulta Pablica

TRANSPARENCIA

INFORMACION PUBLICA ~

Estado o Federacion Ciudad de México h
Institucién Alcaldia Cayoacan N
Ejercicio 2021 -

CURRICULA DE FUNCIONARIOS

Institucién Alcald(a Coyoacan

Ley ey de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 121

Fraccién XVl A

Esta informacién se actualiza cada TRIMESTRE y debe permanecer publicada, de manera obligatoria, solo la informacién més reciente (vigente); por tanto, no es exigible que se conserve la
nformacién de periodos anteriores

Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR
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Se encontraron 0 resultades, da clic en @ para ver el detalle. DENUNCIAR

Ver todos los campos
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Il. Turno de la denuncia. El diecisiete de mayo de dos mil veintiuno la Unidad de
Correspondencia de este Instituto turnd la denuncia a la Comisionada Ciudadana
Marina Alicia San Martin Rebolloso, para que instruyera el procedimiento respectivo.

lll. Admision de la denuncia. El veinte de mayo de dos mil veintiuno, con fundamento
en los articulos 117, 155, 156, 157, 158, 160, 163 y 164 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se
acordd admitir la denuncia a tramite y se otorgo al sujeto obligado denunciado un plazo
de tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a aquel en que se practicara
la notificacién correspondiente, para que alegara lo que a su derecho conviniera y
aportara pruebas, apercibiéndole que, en caso de no dar contestacion dentro del plazo
sefialado, se declararia precluido su derecho para hacerlo.

IV. Cierre de Instruccion. El siete de junio de dos mil veintiuno se dicté acuerdo por
medio del cual se tuvo al por precluido el derecho del sujeto obligado para alegar lo que
a su derecho convenga y aportar pruebas.

Asimismo, se dio cuenta de la recepcion del oficio
MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/261/2021, de fecha cuatro de junio de dos mil veintiuno,
mediante el cual la Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion de este Instituto
emitio dictamen sobre la denuncia.

Por ultimo, con fundamento en el articulo 165 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México se ordend la
elaboracién del proyecto de resolucion con base en las siguientes

CONSIDERACIONES:

PRIMERA. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, es
competente para conocer respecto del asunto, con fundamento en lo establecido en los
articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7
apartado D y 49 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 37, 53, fraccion XLIII,
156, fraccion Ill, 165 y 166 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y 2, 12, fraccion V, y 14, fraccion lll, del
Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
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SEGUNDA. Procedencia. La denuncia resulté procedente al cumplir con los requisitos
previstos en el articulo 157 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, mismo que dispone:

Articulo 157. La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia debera
cumplir, al menos, los siguientes requisitos:

I. Nombre del sujeto obligado denunciado;

Il. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

[ll. El denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para respaldar
el incumplimiento denunciado;

IV. En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefialar el
domicilio en la jurisdiccion que corresponda o la direccién de correo electrénico para recibir
notificaciones. En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos, se entendera
que se acepta que las notificaciones se efectien por el mismo medio. En caso de que no se
sefiale domicilio o direccion de correo electrénico o se sefiale un domicilio fuera de la
jurisdiccién respectiva, las notificaciones, aln las de caracter personal, se practicaran a través
de los estrados fisicos del Instituto, y

V. El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, Gnicamente para propdsitos
estadisticos. Esta informacion sera proporcionada por el denunciante de manera voluntaria.
En ningln caso el dato sobre el nombre y el perfil podran ser un requisito para la procedencia
y trdmite de la denuncia.

En virtud de lo anterior, al no haber impedimento juridico que evite el estudio de fondo
del asunto, se analizaran las manifestaciones del denunciante.

TERCERA. Estudio. Previo al estudio de los hechos denunciados, este Instituto estima
pertinente hacer algunas precisiones respecto de la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia, con el objeto de exponer claramente la naturaleza juridica
y determinar su objetivo.

A través de esta via, los particulares pueden denunciar ante este Instituto los posibles
incumplimientos a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México en que incurran los sujetos obligados; por el contrario,
las violaciones al libre ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica se
dilucidaran a través de un recurso de revision y no a través de la figura de la denuncia.

Una vez establecida la naturaleza juridica de la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia, es de considerar que el particular denuncio6 el presunto
incumplimiento de la Alcaldia Coyoacan, en el tenor siguiente:
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Descripcion de la denuncia:

La informacion sefialada (Curriculum y sueldo de funcionarios), correspondiente al
primer trimestre de 2021 no se encuentra cargada en la PNT ala fecha (13-05-2021). *Se
anexan capturas de pantalla que avalan lo anterior

Descargar medios de prueba

121_IX
A Remuneracién
bruta y neta

A121Fr09A_Remuneracion-

2021 ler trimestre
bruta-y-neta

121 XVI .
A_Normatividad A121Fr16A_Normatividad- Todos los periodos
laboral laboral

La persona denunciante aport6 como prueba dos capturas de pantalla, las que fueron
reproducidas en el capitulo de Antecedentes de esta resolucion.

En tales circunstancias, y considerando que el particular denuncié el probable
incumplimiento de la Alcaldia Coyoacan respecto sus obligaciones de transparencia
previstas en el articulo 121, fracciones IX y XVI, Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, es necesario
precisar lo que dicho articulo establece:

Capitulo Il
De las obligaciones de transparencia comunes

Articulo 121. Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta directa de los
particulares, difundir y mantener actualizada a través de los respectivos medios electrénicos,
de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién, por lo
menos, de los temas, documentos y politicas siguientes segun les corresponda:

IX. La remuneracién mensual bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de base
o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, en un formato que permita vincular a cada
persona servidora publica con su remuneracion;
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XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos econémicos,
en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos
publicos;

Los Lineamientos técnicos para publicar, homologar y estandarizar la informaciéon de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México! (Lineamientos)
establecen, respecto de las obligaciones de transparencia previstas en el articulo 121,
fracciones IX y XVI, de la Ley de Transparencia, lo siguiente:

“

[Se transcribe el contenido del articulo 121, fraccién IX, de la Ley de Transparencia]

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccién XVIII de la Ley General, los servidores
publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo
primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial de la
Federacion, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desemperie
un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unién o en
la Administracion Publica Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos
a los que esta Constitucién otorgue autonomia, quienes seran responsables por los
actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.”

(.)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de méxima publicidad y proporcionar, a
través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la informacion de todos(as)
los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto
obligado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de
autoridad, relativa a: la remuneracién bruta y neta, de conformidad con los tabuladores de
sueldos y salarios que les corresponda, todas las percepciones en efectivo o en especie,
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos

1 Consultable en:
https://transparencia.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/5ef/90d/207/5ef90d207e773886270229.pdf
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econdémicos, ingresos sistemas de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de
dicha remuneraciéni4.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada
al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacion: Trimestral. En caso de que exista alguna modificacion antes de la
conclusién del periodo, la informacién debera actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles
posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

[Se transcribe el contenido del articulo 121, fraccion I1X, de la Ley de Transparencia]

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicar informacién
organizada en dos secciones: la primera relativa a la normatividad que regula las relaciones
laborales con el personal que en él trabaja, incluidos los contratos colectivos de trabajo del
personal de base y los contratos del personal de confianza; especificando el tipo de personal
(base o confianza), la normatividad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo asi
como la fecha de su publicacién y dltima modificacion, la denominacion del contrato, convenio
u otro documento que regule la relacién laboral, publicando el documento completo.

La segunda, para el caso de los sujetos obligados que tienen sindicato(s), deberan especificar
cuales son los recursos publicos econdmicos —en especie 0 donativos— que ha entregado a
los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa, mencionando la fecha de entrega de los
recursos, el tipo de recurso publico (efectivo, en especie, materiales, donativos), descripcion
y/o monto, de los recursos, motivos por los cuales se entregan los recursos, y nombre del
sindicato al que se le entreg0 el recurso.

Periodo de actualizacion: trimestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto
obligado, la informacién normativa debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles
a partir de su publicacién y/o aprobacion

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a la normatividad, la informacién vigente;
respecto a los recursos entregados a sindicatos, informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Los Lineamientos, ademas de precisar las caracteristicas de la informacion que deberan

subir los sujetos obligados en su sitio de internet y en la Plataforma Nacional de

Transparencia, establecen que el periodo de actualizacion ser& trimestral y que

debera conservarse la informacién del ejercicio en curso y el correspondiente al
7
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ejercicio anterior, tratandose de la obligacion previstaen lafraccion IX y tratdndose
de la obligacion establecida en la fraccion XVI, debera conservarse la informacién
del ejercicio en curso y la correspondiente a los dos ejercicios anteriores.

Asi, la Alcaldia Coyoacan tiene la obligacion de mantener y actualizar en su portal la
informacién a que se refiere el articulo 121, fraccion IX, de la Ley de Transparencia,
trimestralmente, por lo que respecta a los ejercicios 2020 y primer trimestre de 2021,y
en lo relativo a la informacion que preveé la fraccion XVI del articulo 121 de la Ley en cita,
la informacién debera actualizarse trimestralmente y debera mantenerse publicada la
informacion de los ejercicios 2019, 2020 y primer trimestre de 2021, cuestiones que
se analizaraaluz de lo sefialado por el dictamen emitido por la Direccidon de Estado
Abierto, Estudios y Evaluacién de este Instituto, contenido en el numero
MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/261/2021, de fecha cuatro de junio de dos mil
veintiuno.

Por lo anterior, y en virtud del sefialamiento por parte de la persona denunciante del
presunto incumplimiento a la publicacion de las obligaciones de transparencia del sujeto
obligado, el dia treinta'y uno de mayo de dos mil veintiuno se efectud la verificacion
de la informacion publicada por la Alcaldia Coyoacan, sobre las obligaciones de
transparencia sefialadas como presuntamente incumplidas.

Al respecto, se revisé la informacion publicada por el sujeto obligado en su portal
institucional, en la direccion electrénica:

https://www.coyoacan.cdmx.gob.mx/art121

De la verificacion realizada se desprendido que el sujeto obligado denunciado no
cuenta con la informacion relativa al formato 9a (fraccion IX) correspondiente a la
remuneracién mensual netay bruta de las personas servidoras publicas, ni para el
ejercicio actual ni el anterior, ya que so6lo existe un formato correspondiente al
segundo trimestre de 2020.

De manera similar, en el caso del formato 16a (fraccion XVI), sobre las condiciones
generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales,
respectivamente, solo se cuenta con informacion del primer trimestre de 2020, no
para el ejercicio actual ni los dos anteriores.

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado Alcaldia Coyoacan incumple con la
publicacion y actualizacién de la informacion relativa a los formatos 9a y 16a de las

8
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fracciones IX y XVI respectivamente, del articulo 121 de la Ley de Transparencia,
en su portal de Internet. Lo sefialado se puede comprobar con las capturas de pantalla

que se incluyen a continuacion:
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Por otro lado, se reviso la informacién publicada por el sujeto obligado en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

De la verificacion realizada se desprendié que el sujeto obligado cuenta con la
informacion del formato 9a (fraccién IX) actualizada al primer trimestre 2021, y se
conserva la del ejercicio 2020. Sin embargo, la relativa al formato 16a (fraccion XVI)
esta actualizada al cuarto trimestre 2020 y se conserva la informacion del ejercicio
2019.

Por lo anterior se determina que el sujeto obligado Alcaldia Coyoacan cumple con
la publicacién y actualizacién de la informacion relativa al formato 9a de la fraccion
IX, del articulo 121 de la Ley de Transparencia, e incumple con la publicacion y
actualizacion de la informacion relativa al formato 16a de la fraccion XVI, del
articulo 121 de la Ley de Transparencia, en la Plataforma Nacional de
Transparencia. Lo sefialado se puede comprobar con las capturas de pantalla que se
incluyen a continuacion:

INFORMACION PUBLICA v

CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

Fecha de término del p. eno 6n del cargo Primer apellido  Segundo apellido  Monto mensual brutod..  Monto mensual neto de

BRITO BRITO
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INFORMACION PUBLICA v

CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

Fecha de Inicio del perl..  Fecha de término de enomir el cargo Primer apellido

INFORMACION PUBLICA ~

ART. - 121 - XVI A - CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO Y SINDICATOS

CONSULTAR

DENUNCIAR

SITIOS DE INFORMACION ~
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INFORMACION PUBLICA v

CONSULTAR

DENUNCIAR

n de las co.. Hipervinculo al docume...

INFORMACION PUBLICA ~

CONSULTAR

DENUNCIAR

P o @ @ @ @ ¢ ©
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Con base en todo lo antes expuesto, se concluye lo siguiente:

1.- En cuanto a la denuncia ciudadana presentada, se verificd que el sujeto obligado
Alcaldia Coyoacén, en su portal institucional, no cuenta con la informacién completa y
actualizada de las obligaciones de transparencia dispuestas por las fracciones IX
(formato 9a) y XVI (formato 16a) del articulo 121 de la Ley de Transparencia, de
conformidad con lo sefialado en el presente dictamen, por lo que se determina que el
sujeto obligado INCUMPLE con la publicacion de las obligaciones de transparencia
sefialadas.

2.- Asimismo, se verificd que el sujeto obligado Alcaldia Coyoacan, en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia, cuenta con la informacion completa y actualizada de las
obligaciones de transparencia dispuestas por lafraccion IX (formato 9a) del articulo
121 de la Ley de Transparencia, de conformidad con lo sefialado en el presente dictamen,
por lo que se determina que el sujeto obligado CUMPLE con la publicacion de las
obligaciones de transparencia sefialadas.

3.- Asimismo, se verific6 que el sujeto obligado Alcaldia Coyoacan, en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia, no cuenta con la informacién completa y actualizada de las obligaciones
de transparencia dispuestas por la fraccion XVI (formato 16a) del articulo 121 de la Ley
de Transparencia, de conformidad con lo sefialado en el presente dictamen, por lo que
se determina que el sujeto obligado INCUMPLE con la publicacién de las obligaciones
de transparencia sefaladas.

La denuncia presentada en contrade la Alcaldia Coyoacan es PARCIALMENTE
FUNDADA, e INOPERANTE.

Cabe senfalar que si bien, respecto de la verificacion al portal institucional de la Alcaldia
se advirtié que no cuenta con la informacion completa y actualizada de las obligaciones
de transparencia dispuestas por las fracciones IX (formato 9a) y XVI (formato 16a) del
articulo 121 de la Ley de Transparencia, de conformidad con lo sefialado en el presente
dictamen, determinandose que el sujeto obligado INCUMPLE con la publicacion de las
obligaciones de transparencia sefialadas, también lo es que del acuerdo ACUERDO
00011/SE/26-02/2021, el Pleno de este Instituto determind que los sujetos obligados
tienen hasta el 31 de mayo para actualizar sus obligaciones de transparencia, respecto
del primer trimestre de 2021, por tanto se desprende que el sujeto obligado, estaba en
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tiempo de realizar la carga de la informacion antes referida, por tanto deviene en
inoperante.

Cabe sefialar que el Dictamen emitido por la Direccion de Estado Abierto, Estudios y
Evaluacion mediante el oficio MX09.INFODF/6DEAEE/2.10.1A/261/2021 (sic), de fecha
cuatro de junio de dos mil veintiuno, se presenta en el mismo sentido que el analisis que
realiza esta Ponencia y determina el cumplimiento parcial del sujeto obligado a la
obligacion de transparencia por la que fue denunciado.

Por lo anteriormente razonado, expuesto y fundado se

RESUELVE:

PRIMERO. Por las razones y fundamentos expuestos en la presente resolucion, se
determiné parcialmente fundada la denuncia e inoperante.

SEGUNDO. Notifiquese la presente resolucion a la recurrente en el medio sefialado para

tal efecto y al sujeto obligado a través de los medios de comunicacién legalmente
establecidos.
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Asi lo resolvieron, los Comisionados Ciudadanos del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México: Julio César Bonilla Gutiérrez, Laura Lizette Enriquez Rodriguez,
Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, Maria del Carmen Nava Polina, y Marina Alicia San
Martin Rebolloso, siendo ponente la Ultima de los mencionados, ante Hugo Erik Zertuche
Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, fraccion
IX del Reglamento Interior de este Instituto, en Sesion Ordinaria celebrada el nueve de
junio de dos mil veintiuno, quienes firman para todos los efectos legales a que haya lugar.

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ
COMISIONADO CIUDADANO
PRESIDENTE

LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ  ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADO CIUDADANO

MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO

JAFG/LICM
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