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Derecho de Acceso a la Informacion es la prerrogativa de toda persona para

acceder a la informacion generada, administrada o en poder de los sujetos entes
obligados. informacion

Art. 6 CPEUM

«La manifestacién de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque la moral, los derechos de tercero,
provoque algun delito o perturbe el orden publico, el derecho a la informacion sera
garantizado por el Estado» (Articulo 6 CPEUM)

La autodeterminacion informativa es el reconocimiento al individuo de la facultad de
disposicion y decision respecto a sus propios datos personales. Este derecho,
reconoce al sujeto la facultad de decidir cuando y cdmo esta dispuesto a permitir que
m sea difundida su informacion personal o a difundirla él mismo.
de Datos Personales La Proteccion de Datos Personales es una prerrogativa que tiene el titular de los
Art. 16 CPEUM datos para proteger cualquier informacidn concerniente a su persona.
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SUJETOS OBLIGADOS
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Cualquier autoridad, entidad, o6rgano y organismo del poder
Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

«Los Organos Politico Administrativos, Alcaldias 0 Demarcaciones
Territoriales.

Cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad o de interés publico de la
Ciudad de México.

«Organos Auténomos, 6rganos Descentralizados, Organismos
Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos Politicos,
Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, Mandatos Publicos.
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Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
autéonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes.
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Informacién publica

Cualquier informacion relativa a una persona fisica identificada o identificable,
considerandose como identificable toda persona cuya identidad pueda determinarse,
directa o indirectamente.

- o : Datos Personales
DP Sensibles.- Datos personales que afecten a la esfera mas intima de su titular, -

o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminaciéon o conlleve un
riesgo grave para éste




CENTRO DE CAPACITACION E INVESTIGACION DE 6 - Z | =
TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES In'n

CECIT.P

PRINCIPIOS DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

s |oyaldad y no discriminacion

e Otorgar las medidas pertinentes para asegurar el acceso a la informacidn '///
de todas las personas en igualdad de condiciones con las demas.

/
=y Accesibilidad

e Medidas para asegurar que las personas en condiciones de vulnerabilidad ~
puedan ejercer en forma independiente, los derechos de acceso a la

informacion y proteccion de datos personales en igualdad de condiciones.

Articulos 10 y 15 de la Ley General; 12 y 13 de la LTAIPRCCDMX
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Calidad

Los DP deben ser
ciertos, adecuados,
pertinentes y
proporcionales, no

excesivos, en
relacion con el
ambito y la finalidad
para la que fueron
recabados.

AN

PRINCIPIOS de la proteccion de datos Personales

4 N

Confidencialidad

Solo el titular, el
Responsable y el
usuario puedan
acceder a los DP,
para cumplir con las

finalidades del
tratamiento. Se
debera garantizar la
secrecia y la no
difusion de los

Art. 9
LPDPPSOCDMX

mismos.

-

P N

Consentimiento

Manifestacion de la
voluntad libre,
especifica e

informada del titular
de los DP para su
tratamiento;

/

Finalidad

Los DP recabados y
tratados no podran
ser tratados
ulteriormente con
fines distintos para
los que fueron
recabados

LPPPSOCDMX')

\

Informacion

El Responsable
debera informar al
titular de los DP
sobre las
caracteristicas
principales del
tratamiento, la
finalidad; asi como
cualquier cambio

S ‘-/ C— NG ———
IMPORTANTE: Existen diversas excepciones al consentimiento

(véase articulo 16 de la
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PRINCIPIOS de la proteccion de datos Personales
C @ D N 4 N D
Lealtad Licitud Proporcionalidad Transparencia Temporalidad

El tratamiento de
DP se realizara
sin que medie
dolo, engafio o

medios
fraudulentos,

tengan un origen
licito, y no
vulneren la
confianza del
titular.

Art. 9
LPDPPSOCDMX

Titular entregue
sus DP, previo
consentimiento o
en cumplimiento
de una
obligacion y no
seran utilizados
para otras
finalidades.

El Responsable
tratara aquellos
DP que resulten
necesarios,
adecuados y
relevantes en
relacion con la
finalidad, para la
cual se
obtuvieron.

La informacion
relacionada con
el tratamiento de

DP sera
accesible y facil
de entendery
siempre a
disposicion del
titular.

Los DP tendran
un ciclo de vida
vinculado a la
finalidad para la
cual fueron
recabados y
tratados.
Concluida su
finalidad pueden
ser destruidos.
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DERECHOS DE LOS TITULARES Y SU EJERCICIO

El derecho de Acceso
se ejerce por el titular
0 Su representante,

para obtener y
conocer

la informacion
relacionada con el uso,
registro, fines,
organizacion y
conservacion de sus
DP

Art. 41-45
LPDPPSOCDMX

El titular tendra
derecho a solicitar por
Si 0 por su
representante, la
rectificacion o

correccion de sus DP,

cuando resulten
inexactos,
incompletos, erroneos
0 NO Se encuentren
actualizados.

El titular tendra
derecho a solicitar la
cancelacion o

eliminacidén de sus DP
de los archivos,
registros, expedientes y
sistemas del
responsable, a fin de
que ya no estén en su
posesion.

CECIT.P

El titular podra
oponerse al
tratamiento de sus DP
0 exigir que cese el
mismo, cuando no se
ajuste a las finalidades
0 a lo dispuesto por la
Ley o aun siendo licito,
cause un dafo o

perjuicio al titular.
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Son las unidades administrativas RECEPTORAS DE LAS
SOLICITUDES DE INFORMACION y de DERECHOS » Responsable y personal que designe el titular del SO

=1 Debe contar con:

ARCO. » Oficinas visibles y accesibles al publico
Su funcién principal es dar tramite y atender las solicitudes, * Buzén ciudadano
por lo tanto, se les considera como el vinculo directo entre

los sujetos obligados y las personas. g Dependera del Titular del SO

Algunas funciones que tiene son:

Capturar, ordenar Apoyar al Comité de Recabar, publicar y Asesorar a las areas del Registrar ante el Instituto

i , : . ) : .

analizar y procesar las Lranspare_nc: en el gFtual!zar Iaz Suéeto o?hgaQo Zn r;attena los sistemas de datos
solicitudes hasta la esempeno de sus obligaciones de € proteccion de datos | personales, asi como su

entrega de la respuesta. funciones. transparencia. personales modificacién y supresion.

Art. LTAIPRCCDMX: 92-94 //
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COMITES DE TRANSPARENCIA

Organo Colegiado al interior de cada Sujeto Obligado integrado por nimero impar de
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personas servidoras publicas, que no dependeran jerarquicamente entre si; designadas
por el titular del sujeto obligado; el titular del 6rgano interno de control y los titulares de las

unidades administrativas que propongan la clasificacion o inexistencia de informacion.

Confirmar, modificar o
revocar la clasificacion de
la informacion o
declaracion de
inexistencia o
incompetencia

Ordena la generacion de
la informacion a las areas
competentes o que
expongan las razones de
las inexistencia

Confirmar, modificar o
revocar la declaracion de
inexistencia de los datos

personales

Aprobar el programa anual
de capacitacion (que
proponga la UT) del sujeto
obligado y verificar su
cumplimiento

Supervisar la aplicacién de
los criterios, en materia de
catalogacion y
conservacion de los
documentos, asi como la
organizacion de archivos

Artl'culos LTAIPRCCDMX: 88-91 //
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