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SUJETO OBLIGADO: Secretaría del Trabajo y 

Fomento al Empleo 

 

Ciudad de México a 07 de abril de 2022 

 

JULIO CÉSAR MARTÍNEZ SANABRIA 

SUBDIRECTOR DE PROYECTOS DE LA PONENCIA DE LA  

COMISIONADA CIUDADANA MARINA ALICIA SAN MARTÍN REBOLLOSO 

PRESENTE 

 

En atención a su oficio número MX09.INFODF/6CCE/2.10.1A/084/2022, recibido el día 06 de 

abril de 2022, en el cual solicita a esta Dirección de Estado Abierto, Estudios y Evaluación 

(DEAEE) que emita una determinación sobre la procedencia o improcedencia del presunto 

incumplimiento de las obligaciones de transparencia del sujeto obligado Secretaría del Trabajo 

y Fomento al Empleo; así como del acuerdo de esa Ponencia del 01 de abril de 2022, mediante 

el cual se tuvo por admitida la denuncia ciudadana, en la que se señaló que el sujeto obligado 

presuntamente incumple con las obligaciones de transparencia dispuestas por la fracción 

XXVIII del 121 y la fracción II formato 2B del artículo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso 

a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (Ley de 

Transparencia), y de conformidad con lo dispuesto por el artículo 164 de la Ley de la materia, 

se rinde el siguiente: 

 

DICTAMEN 

 

I. Se presentó una denuncia ante este Instituto en contra del sujeto obligado Secretaría del 

Trabajo y Fomento al Empleo, por el presunto incumplimiento de sus obligaciones de 

transparencia. La denuncia correspondiente señala lo siguiente: 

 

“No se ha cumplido con aspectos del artículo 121 fracción XXVIII y 122 fracción II R de 

la LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MÉXICO, en el programa de Economía 

Social 2022 de la Secretaría del Trabajo y Fomento al empleo, debido a que no han 

publicado en su página web el Acta Administrativa o Dictamen de selección de las 

personas beneficiarias facilitadoras de servicios de asistencia técnica respecto a los  

LINEAMIENTOS PARA EL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y OTORGAMIENTO 

DEL APOYO ECONÓMICO A PERSONAS BENERFICIARIAS FACILIATADORAS DE 

SERVICIOS PERSONAS ASISITENTES TÉCNICOS DEL PROGRAMA ECONÓMIA 
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 SOCIAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 2022. Conocer de manera pública el Acta o 

Dictamen es fundamental para saber si el proceso fue apegado a la ley de acuerdo al 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y CRITERIOS DE PRIORIZACIÓN. En primera 

respecto a la valoración curricular y entrevista de aspirantes, y en segunda conforme a 

las calificaciones obtenidas en la evaluación, esto permitirá la transparencia sobre los 

criterios de selección cuantitativos, así como las calificaciones obtenidas en cada rubro 

por cada aspirante rechazado y beneficiario de recursos público.” 

 

Título Nombre corto del formato Ejercicio Periodo 

121_XXVIII_Personas físicas o morales a 

quienes se asigna o permite usar recursos 

públicos 

A121Fr28_Personas-físicas-o-

morales-a-quienes-se-asigna-o- 

permite-usar-recursos-públicos 

 Todos los 

periodos 

122_II_R_Padrón de Beneficiarios A122_Fr02_R_Padrón-de-

benerficiarios 

 Todos los 

periodos 

 …”(Sic.) 

 

De la denuncia transcrita se desprende que la persona denunciante presuntos 

incumplimientos por parte del sujeto obligado en la publicación, en su portal institucional y en 

la Plataforma Nacional de Transparencia, de la información establecida en la fracción XXVIII 

sobre las personas físicas y morales a quienes se les asigna recursos del artículo 121 de la 

Ley de Transparencia. 

 

La fracción XXVIII del artículo 121 de la Ley de Transparencia, que dispone lo siguiente:  

 

“Artículo 121. Los sujetos obligados, deberán mantener impresa para consulta directa de 

los particulares, difundir y mantener actualizada a través de los respectivos medios 

electrónicos, de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la 

información, por lo menos, de los temas, documentos y políticas siguientes según les 

corresponda:  

[…] 

 

XXVIII. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas físicas o morales a 

quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos públicos o, en los 

términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los 

informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos…” 

I. Por lo anterior, la DEAEE efectuó, el día 07 de abril, la verificación de la información 

publicada por el sujeto obligado, sobre las obligaciones de transparencia señaladas como 

presuntamente incumplidas.  
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Al respecto, se revisó la información publicada por el sujeto obligado Secretaría del Trabajo 

y Fomento al Empleo en su portal institucional en la dirección electrónica:  

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretariadetrabajoyfomentoalempleo/articulo/121.  

 

Los Lineamientos Técnicos para publicar, homologar y estandarizar la información de las 

obligaciones establecidas en el Título Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (los Lineamientos), 

disponen que los sujetos obligados, respecto de la fracción XXVIII, del artículo 121 de la 

Ley de Transparencia sobre las personas físicas o morales a quienes se asigna o permite 

usar recursos públicos; deberán actualizar trimestralmente, así como que se deberá 

conservar en su sitio de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia información 

del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios anteriores. 

 

De la verificación realizada a la fracción XXVIII se desprendió que el sujeto obligado publica 

la información completa y actualizada en este sentido mediante leyenda publica: No se 

generó la información. 

 

Es preciso mencionar que de la denuncia se desprende que no se encontró la información 

referente a los LINEAMIENTOS PARA EL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y 

OTORGAMIENTO DEL APOYO ECONÓMICO A PERSONAS BENERFICIARIAS 

FACILIATADORAS DE SERVICIOS PERSONAS ASISITENTES TÉCNICOS DEL 

PROGRAMA ECONÓMIA SOCIAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 2022, es decir es 

información de un programa social, por lo que es importante aclarar que esta fracción se 

refiere a la información que deben  publicar los sujeto obligados en relación a el listado de 

personas físicas y/o morales, nacionales y/o extranjeras a quienes, por cualquier motivo, 

han asignado o permitido el uso de recursos públicos y de aquellas a las que en términos 

de las disposiciones aplicables han facultado para realizar actos de autoridad de dichos 

recursos; tomando en cuenta que  son personas físicas o morales que realizan actos de 

autoridad aquellas que emiten formalmente actos decisorios o determinaciones con base 

en funciones establecidas en una norma general y las cuales pueden ser impugnadas por 

la ciudadanía. 

 

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado la Secretaría del Trabajo y Fomento al 

Empleo cumple con la publicación de la información relativa a la fracción XXVIII, del 

artículo 121 de la Ley de Transparencia, en su portal de Internet. Lo señalado se puede 

comprobar con las capturas de pantalla que se incluyen a continuación: 
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Asimismo, se revisó la información publicada por el sujeto obligado en el Sistema de Portales 

de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia. 

De la verificación realizada a la fracción XXVIII se desprendió que el sujeto obligado publica la 

información completa y actualizada en este sentido mediante leyenda publica: No se generó la 

información. 
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 Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado la Secretaría del Trabajo y Fomento al 

Empleo cumple, en la Plataforma Nacional de Transparencia. Lo señalado se puede comprobar 

con las capturas de pantalla que se incluyen a continuación: 
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II. De la denuncia transcrita se desprende que la persona denunciante presuntos 

incumplimientos por parte del sujeto obligado en la publicación, en su portal institucional y en 

la Plataforma Nacional de Transparencia, de la información establecida en la fracción II 

formato 2B, sobre el padrón de personas beneficiarias de los programas sociales del artículo 

122 de la Ley de Transparencia. 

 

La fracción II del artículo 122 de la Ley de Transparencia, que dispone lo siguiente:  

 

“Artículo 122. Los sujetos obligados deberán mantener impresa para consulta directa de 

los particulares, difundir y mantener actualizada a través de los respectivos medios 

electrónicos, procurando que sea en formatos y bases abiertas en sus sitios de internet y 

de la Plataforma Nacional de Transparencia, la información, por lo menos, de los temas, 

documentos y políticas siguientes según les corresponda: 

[…] 

 

II.-La información actualizada mensualmente de los programas de subsidios, estímulos, 

apoyos y ayudas en el que se deberá informar respecto de los programas de transferencia, 

de servicios, de infraestructura social y de subsidio, en los que se deberá contener lo 

siguiente…” 
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r) Padrón de beneficiarios mismo que deberá contener los siguientes datos: nombre de la 

persona física o denominación social de las personas morales beneficiarias, el monto, 

recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, su distribución por unidad 

territorial, en su caso, edad y sexo; y  

 

Por lo anterior, la DEAEE efectuó, el día 07 de abril, la verificación de la información publicada 

por el sujeto obligado, sobre las obligaciones de transparencia señaladas como presuntamente 

incumplidas.  

 

Al respecto, se revisó la información publicada por el sujeto obligado Secretaría del Trabajo y 

Fomento al Empleo en su portal institucional en la dirección electrónica:  

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretariadetrabajoyfomentoalempleo/articulo/122.  

 

Los Lineamientos Técnicos para publicar, homologar y estandarizar la información de las 

obligaciones establecidas en el Título Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (los Lineamientos), 

disponen que los sujetos obligados, respecto de la fracción II, inciso r) del artículo 122 de la Ley 

de Transparencia sobre el padrón de personas beneficiarias; se deberá actualizar 

trimestralmente la información de los programas que se desarrollarán a lo largo del ejercicio, 

deberá publicarse durante el primer mes del año, así como que se deberá conservar en su sitio 

de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia información del ejercicio en curso y 

la correspondiente a dos ejercicios anteriores. 

 

De la verificación realizada se desprendió que el sujeto obligado publica la información 

completa y actualizada correspondiente al ejercicio 2021 y del padrón de personas beneficiarias 

conforme a los lineamientos técnicos de evaluación, toda vez que la información 

correspondiente al ejercicio 2022 aún no se publica derivado de que el lineamiento establece 

que la información deberá cargada en los siguientes 30 días hábiles después de concluido el 

trimestre correspondiente, por lo que el sujeto obligado se encuentra en su periodo de carga de 

esta información el cual concluye el 30 de abril. 

 

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado la Secretaría del Trabajo y Fomento al 

Empleo cumple con la publicación de la información relativa a la fracción II, del artículo 122 de 

la Ley de Transparencia, en su portal de Internet. Lo señalado se puede comprobar con las 

capturas de pantalla que se incluyen a continuación: 

 

 

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretariadetrabajoyfomentoalempleo/articulo/122
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Asimismo, se revisó la información publicada por el sujeto obligado en el Sistema de Portales 

de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia. 
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De la verificación realizada se desprendió que el sujeto obligado publica la información 

completa y actualizada correspondiente al ejercicio 2021 y del padrón de personas beneficiarias 

conforme a los lineamientos técnicos de evaluación, toda vez que la información 

correspondiente al ejercicio 2022 aún no se publica derivado de que el lineamiento establece 

que la información deberá cargada en los siguientes 30 días hábiles después de concluido el 

trimestre correspondiente, por lo que el sujeto obligado se encuentra en su periodo de carga, 

el cual concluye el 30 de abril. 

 

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado la Secretaría del Trabajo y Fomento al 

Empleo cumple con la publicación de la información relativa a la fracción II, del artículo 122 de 

la Ley de Transparencia, en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la 

Plataforma Nacional de Transparencia. Lo señalado se puede comprobar con las capturas de 

pantalla que se incluyen a continuación: 
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 CONCLUSIONES 

 

Esta Dirección de Estado Abierto, Estudios y Evaluación, con base en lo establecido en los 

artículos 150, 151 y 152 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 

Rendición de Cuentas de la Ciudad de México, determinó que: 
 

1.- En cuanto a la denuncia ciudadana presentada, se verificó que el sujeto obligado el 

Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo en su portal de Internet en la dirección 

electrónica:  https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-de-trabajo-y-fomento-al-

empleo/articulo/121, así como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia 

de la Plataforma Nacional, CUMPLE con la publicación de las obligaciones de 

transparencia referentes a la fracción XXVIII del artículo 121 de la Ley de Transparencia, 

señaladas en el presente dictamen.  
 

2.- En cuanto a la denuncia ciudadana presentada, se verificó que el sujeto obligado el 

Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo en su portal de Internet en la dirección 

electrónica:  https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-de-trabajo-y-fomento-al-

empleo/articulo/122, así como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia 

de la Plataforma Nacional, CUMPLE con la publicación de las obligaciones de 

transparencia referentes a la fracción II del artículo 122 de la Ley de Transparencia, 

señaladas en el presente dictamen.  

 

En razón de lo aquí fundado y motivado, resultaría improcedente la denuncia interpuesta.  El 

dictamen que antecede se hace de su conocimiento para los efectos legales a que haya lugar. 

 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

 

ATENTAMENTE, 

 

 

 

 

 

 

MTRO. ALDO ANTONIO TRAPERO MALDONADO 

DIRECTOR DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACIÓN 
 

 

AATM/SQM/AMR 
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